Bijlage 1: Vragenlijst Leerkrachtenstijl
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Sibe

Tel de verkregen scores van de volgende vragen op:

A L 92 24, ' 291 S
B 5,V n,-1 2,0 280 O
" 2,1 B,'20,-230 o
D 61 B,-21B2222 ~S
E 3-1 6,0 -2 a2 -l
F 72 4219 22! 3
G 4222020l 3
H gl w0\ 8,2 25| 5

Profiel pedagogische stijl

-8 -7 -6 -5 -4 -3 -2 - 1 2 3 4 56 7 8

D De ruimtegevende leraar g o, W BN B @B .
Vul de uitkomsten van A t/m H in op onderstaand profiel.
Welke pedagogische stijikenmerken zijn bjj jezelf zwak (links), gemiddeld (midden) of sterk (rechts)
ontwikkeld.
2wak ontwikkeld: .ka.‘#tvi’l‘.d( IO o s w5 o R N R S et
vkt ki ookt Tepnk e pandis. Torams, alpenchs.
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sterk ontwikkeld: Cendentle. Biant, onkeusdan . Legans .. .CC'AT.M;’L;.(&OL(. it
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Mr. Magadla:

Bijlageb e

Vrage
Beoordeling
-2 = duideigk
-1 = minder dan
0 = germuddei
+1 =meer Gan g8
+2 = duideigk mess
Pedagogische s
1 @ +1 +2
2 0 +1 @
3 0 +1 +2
- 0 +1 +2
5 H 0 & #
6 0 @ +2
7 0 +1 +2
8 @ +1 +2
g 0 +1 @
10 0 +1 +2
1 0 ) +2
12 0 GD +2
13 0 +1 ()
14 0 +1 +2
15 © +1 +2
16 5y @ + +2
17 2 I8 @ +1 +2
18 < s 0 @ +2
19 3 Ny ‘. 0 GD +2
20 s - e 0 & +2
21 1 B 0 +1 +2
22 _——— . o 0 @ +2
23 R 0 & <2
24 4 0 G +2
25 Steit el ® +1 +2
26 Op = R a i 0 +1 @2
27 @ 0 +1 +2
28 Biedt vevoumen 2 -1 0 &) +2
29 Ver=t nosend em enthouses: 2 1 0 + (e.)
30 Geduidig - -2 -1 0 +1 @
31 L3at oncekedhed meskes 2 S 0 Ves) +2
32 Bestraffend -2 - 0 ) +2
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Sleutel vragenlijst pedagogische stijl

Beoordeling

Tel de verkregen scores van de volgende vragen op:

A L0 9224t 292 S

B s, mi o221 281 3

C 2,2 B,L 201t 302 T

D 6' 1550 81 27-2 O

E 3,2 16,0 7O 3N S

F 7-1 W2 9\ 2642 ©

G 4\ 2\ -1 Y ©

H 80w0-223) 50 -\
pProfiel pedagogische stijl

8 -7 6 -5 -4 -3 2 - 1 2 3 4 5 6 7 8

A De leidende leraar W o e e e, ey 1@ 18 e« o 0 oo K os o
B De helpende leraar ol ha @ W & U B W @ o Y w W ow @
C De begrijpende leraar su B W & & uES i) @ R R R
D De ruimtegevende leraar S T ST, S
E De onzekere leraar o i W b Y e at
F De ontevreden leraar i Ve @ & W o e X 5 o0 @0
G De corrigerende leraar i % m » X - o el X% W W s
H De strenge leraar oi o W & ¥ & o X

Vul de uitkomsten van A t/m H in op onderstaand profiel.

Welke pedagogische stijlkenmerken zijn bij jezelf zwak (links), gemiddeld (midden) of sterk (rechts)
ontwikkeld.
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Mr. Sigoba:

{7 02.14 Mo

5‘)‘ oha

Vragenlijst pedagogische stijl

Beoordeling

-2 = duidelijk minder dan gemiddeld;
-1 = minder dan gemiddeld;
0 = gemiddeld;

+1 = meer dan gemiddeld;

+2 = duidelik meer dan gemiddeld
Pedagogische stijlkenmerken
1 Ziet snel wat er gebeurt 2 -1 0 +1 @
2 I soepel 2 -1 0 G? +2
3 Verontschuldigt zich snel -2 -1 Q@ +1 +2
4 Wist leerlingen op fouten -2 -1 0 +1 @
5 MHelpt -2 . 0 +1 +2)
6 Geeft rumte -2 -1 @ +1 +2
7 ks nauwgezet -2 -1 0 @ +2
8 Controleert -2 0 (5] +2
9 Presenteert met overtuiging 2 0 +1 )
10 Beoordeelt 2 0 @ +2
11 Toont belangsteling 2 0 5 +2
12 Toont snel irritatie en boosheid -2 -1 0 +1 +2
13 Bereid om opnieuw uit te leggen -2 -1 0 +1 (&
14 Trekt in twifel -2 -1 0 +1 +2
| 15 Geeft vrijheid -2 @ +1 2
16 Afwachtend 2 0 @ +2
17 Geeft ongelik toe -2 -1 @ +1 +2
18 Is toegeeflijk -2 -1 0 @ +2
19 Toont onvrede -2 1 0 & +2
20 Sluit compromissen -2 -1 (G)) +1 +2
21 Verbiedt 2 D 0 +1 +2
22 Ondersteunend-2orgzaam -2 -1 0 +1 @
23 Streng -2 (&) & +1 +2
24 Structureert -2 (@b 0 +1 +2
25 Stelt esen en regels -2 -1 @ +1 42
26 Op zyn hoede -2 -1 @ +1 +2
27 Laissez-faire -2 @ 0 +1 +2
28 Biedt vertrouwen 2 -1 0 +1 @
29 Vertelt boeiend en enthousiast -2 S| 0 @ +2
30 Geduidig 2 1 @ #1 *2
31 Laat onzekerheid merken 2 (&) 0 +1 #2
32 Bestraffend 2 &) 0 +1 +2




17 0) M M. &.iobu\
sleutel vragenlijst pedagogische stijl

Beoordeling

Tel de verkregen scores van de volgende vragen op:

A 1, 2 9+ 224-4 29~

B 5,2 NeA 22,41 28'1

( 2,44 132 20,0 300(3

D 6,0 15,0 18 44 274

E 3¢ 16sA 17,0 31-

F T+A W4 19,44 260(4)

G 4,42 12,44 21,-4 32-

H 8,64 10,44 23,-4 25

Profiel pedagogische stijl

-8 -7 -6 -5 -4 -3 -2 -l 1 2 3 4 5 6 7 8

A De leidende leraar G el e e B W o el 1H K

B De helpende leraar oSS TN el % W %@ o el e w w wm X
:C De begrijpende leraar G NeE e e, 8 4 o: o B e W e m oy
|

D De ruimtegevends leraar I T T S IR

E De onzekere leraar I T G S IR B
F De ontevreden leraar M WS MK ik M B # X ¢ ¢ s v s e s
G De corrigerende leraar o e vy g <4 8 @& # X ¢ ¢ o o s s
H De strenge leraar S N S TR ST

Vul de uitkomsten van A ¥m H in op onderstaand profiel,

Welke pedagogische stijlkenmerken zijn bij jezeif zwak (links), gemiddeld (midden) of sterk (rechts)
ontwikkeld.
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Mr. Matha:

Vragenlijst pedagogische stijl

Beoordeling

= dundelijk minder dan gen ideld:
I = munder dan germiddeid

0 = germeddeld;

+1 = meer dan gemuddeld

+2 = duidelk meer dan gemiddeld

4 Pedagogische sti?lkenmerken

1 Ziet snel wat er gebeurt -2

2 s soepel 2

Verontschuidigt ach snel 2

’ 4 Wist leerhngen op fouten 2

5 Helpt 2

6 Geeft ruimte -2

’ 7 s nauwgezet -2

| 8 Controleert 2

9 Presenteert met overtu ging 2

10 Beoordeetit 2

11 Toont belangstelling 2

12, Toont snel irritatie en booshesd -2

13" Bereid om opnieuw uit te leggen y,

14 Trekt in W ".} 2

15 Geeft vnjheid

Iy 16 Afwachtend 2

17 Geeft onqe x'i toe .2

I 18 Is toegeefik 2
} 19 Toont onvrede

| 20 Slut compromissen 2

' 21 Verbiedt 2

| 22 On ‘,‘-‘r',t»j-u"w"h’i-.'()('A;.',},}:r 2

23 reng 2

24 Structureert 2

25 ‘)'»}‘.’ arsen an 'w(}ﬁj'. 2

} 26 Op zyn hoede 2

27 laissez-fawe .

28 Biedt vertrouwen

i 29 Vertelt bosend en enthousi 351 -2

30 Geduldig 2

31 Laat onzekerheid merken d

‘ 32 Bestraffend 2

(o
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Sleutel vragenlijst pedagogische stijl

Beoordeling

Tel de verkregen scores van de volgende vragen op

A 1S 9\ 2442290 3

B s,V 1y 22,0 281 4 )

C 22 1) 20,2 30\ 6

D 6,1 151 18\ 274 <

I 30 160 WY 31 P .

I 70 141 19 260 ¢ .

G 4\ 12,0 20\ 20 2 .

H 8\ 10,1 B, 25 4
Profiel pedagogische stijl

8 <7 -6 -5 -4 -3 -2 - 1 2 3 4 56 7 8

A De leidende leraar o S eX e 08 W & ¥ v, WM W W % e
B De helpende leraar G5 tmp v ven % & & 8 o » e NG ¥ e
Cr De begrijpende leraar & Al et Wl W & % aoen W & @ N e e
D’ De ruimtegevende leraar O e W W e X O ,
E De onzekere leraar v own NeW G5 S8 W P ® I I
F De ontevreden leraar i woe e w48 o X e w oW @ e
G De corrigerende leraar oAk dam s A W Y] e W6 GE @ @ W 6 e
H De strenge leraar T R e X v e

* Vul de uitkomsten van A m H in op onderstaand profiel.

Welke pedagogische stijlkenmerken zin bij jezelf zwak (links), gemiddeld (midden) of sterk (rechts)
ontwikkeld,

Zwakomwnkkeld e, ccm%mf.\olt fc(cuad a(r ondevreclen  Craas

Gemiddeld ontwikkeld: .m,.m~.mkc3,¢uec\0& (c(m:.r ols. . anvekaie.. Ce.(qcu
. 5H:-nca£..&.<.uu.u. ................................. o

.......................................




Miss Manala:

‘ Beoordeling
| -2 = duidelijk minder dan gemiddeld;
1 = minder dan gemiddeld,
0 = germddeld,
| +1 = meer dan gemiddeld; :
+2 = duidelijk meer dan gemiddeld |
4 Pedagogische stijlkenmerken
- . —r———— ,
1 Ziet snel wat er gebeurt -1 0 +1 +2
2 Is soepel - @ +1 +2
3 Verontschuldigt zich snel -2 -1 @ +1 +2 |
4 Wist leerlingen op fouten -2 \_‘P 0 +1 +2
S Helpt 2 ) 0 +1 +2
6 Geeft ruimte 2 1 0 GD +2
7 Is nauwgezet -2 1 ) +1 <2
Controleert -2 -1 ) +1 +2
Presenteert met overtuiging -2 -1 0 @ +2
10 Beoordeelt -2 (&) 0 #1 2
11 Toont belangstelling -2 C‘l, 0 +1 +2
12, Toont snel irritatie en boosheid 2 -1 0 +1 +2
13" Bereid om opnieuw uit te leggen -2 -1 0 & +2
14 Trekt in twajfel -2 -1 k? +1 +2
15 Geeft vrijheid 2 1 0 Sy +2
\ 16 Afwachtend 2 -1 0 +1 G2
17 Geeft ongelijk toe -2 1 0 GD +2 |
18 Is toegeeflijk 2 1 0 @D +2
19 Toont onvrede 2 &) 0 + +2
20 Slut compromissen -2 -1 @ +1 42
21 Verbiedt 2 & 0 +1 2
22 Ondersteunend-zorgzaam -2 1 @ +1 +2
23 Streng 2 ) 0 +1 +2
24 Structureert 2 C o +1 +2
25 Stelt esen en regels -2 -1 @ +1 +2
26 Op zijn hoede -2 | @ 41 +2
27 Lassez-faire -2 G 0 +1 +2
28 Biedt vertrouwen 2 1 0 1) +2
29 Vertelt boeiend en enthousiast -2 i 0 @ +2
30 Geduldig -2 -1 ( +1) +2
31 Laat onzekerhed merken -2 -1 Q)‘ +1 +2 |
32 Bestraffend 2 €) 0 1 +2
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Sleutel vragenlijst pedagogische stijl

Beoordeling

Tel de verkregen scores van de volgende vragen op;

A -2 9\ 24-\ 290 o .
B 5,0 N,~t 22,0 28\ - ’
c 2,0 B,y 20,0 30\ 2
4 D 6,0 151 18 274 2
I 30162 7\ 3o 5 IS
F 70 K80 19 ~l 260 = .
G 4( 2,2 2,0 32-\ -§ "
H 8,0 10~ 2371 25C -2
Profiel pedagogische stijl
8 7 -6 -5 -4 -3 -2 - 1 2 3 #4 8 & T 8
A De leidende leraar S D o il e Ty & Ve
B De helpende leraar ¥ & el e i w K o e % M W & el TR
Cr De begrijpende leraar o W o e m . X 5
D' De ruimtegevende leraar S ¥ oW G % . X :
E De onzekere leraar & WO A i % W w e w Y & o« e
F De ontevreden leraar Y o qwr W WM s v s
G De corrigerende leraar T G
H De strenge leraar e e N e X G hw W m

*Vul de uitkomsten van A tm H in op onderstaand profiel,

Welke pedagogische stijlkenmerken zijn bij jezelf zwak (links), gemiddeld (midden) of sterk (rechts)
ontwikkeld

Zwakonlwnkkeld D¢ oom?.ueno& (’uqm cle skﬂm}e .conc ..

Gemiddeld ontwikkeld: ¢ . &y ole e &40@4.0& knl(?rdc Gcoa, ols. onke-..
g L s T S S

Sterk ontwikkeld: N ‘;stwcndk (c(o ¢\( Cﬂl K..mx“?.met\a(c (uo.,n.( dp 3
o.ﬂeh‘e Ccceuu L. o S0




Bijlage 2: Enquéte

Write down the three most important aspects how a teacher needs to be like.

1.

How important are the following things for you?

| found it important that:

My teacher is the leader is in the classroom.

My teacher helps me when I’'m working on a task.

My teacher gives me the chance to decide by myself.

My teacher creates a good atmosphere in the classroom.

My teacher says what he/she expects from me about my behaviour.
My teacher says when my behaviour isn’t correct.

My teacher gives me compliments for good behaviour.

My teacher accepts me the way | am.

My teacher thinks it’s important that we have respect for each other.
My teacher is interested in how I’'m feeling.

My teacher gives me interesting tasks.

My teacher gives a good and clear instruction.

My teacher helps me to end a task in a good way.

My teacher gives me a task which is not too difficult or too easy for me.

How do you feel at school?

R R R R R R R R RRRRRR
NN NRNNMNNNMNNNNRNNNN
W W W WwwWwwwwwwwwww

Yes | don’t know

I’'m happy to be at school.

| don’t like it to go to school.

It's a pleasure to go to school.

Most of the time | like to do things for school.
| like to learn a lot at school.

| found it important to go to school.

| don’t like to do much for school.

> > > > > > >

Going to school... A--- Is something | like
B--- Is something | don’t mind

C--- Is something | hate

O 0 I W ™ ™ @

AP A PArArPAPAEAPEAPPEAEPEAPREAEPEPEPSEPE
(2 I 2 B O B O [ O, IO B O @ IO [ O B O, B O B 0 IO

No

OO o0O0O o000



Bijlage 3: Uitkomsten enquéte Tafeni

Important things begin

m Middle
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Bijlage 4: Uitkomsten enquéte Huntley
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Bijlage 5: Uitkomsten enquéte Vogelvlei
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Bijlage 6: Observatielijst wat doen de leerlingen

- Gaat meteen aan de slag

- Houdt oogcontact met de leerkracht

- Volgt instructie meteen op

- Vraagt om verduidelijking

- Lichaamshouding

- Mimiek

- Vraagt om beoordeling van het resultaat

45

45

45

45

45

45

45



Bijlage 7: Logboek

Contactmomenten met de begeleider:

Ik heb met mijn begeleider Cathrien Kats voorafgaand meerdere gesprekken gehad om uit te

vinden wat ik wil onderzoeken. Ze heeft mij tips gegeven en gevraagt welke problemen ik

tijdens mijn stage lopen tegengekomen ben. Dit probleem zal ik kunnen onderzoeken.

Verder hebben wij besproken, dat als ik problemen heb ik hem kan mailen en niet naar hem

toe moet gaan.

Gesprek:

05.12.2013: Overleg over de onderzoeksvraag en de onderzoeksopzet.

17.12.2013: Overleg over de onderzoeksopzet en de invulling van het onderzoek.

09.01.2014: Overleg over de onderzoeksopzet.
30.01.2014: Overleg in Zuid-Afrika over de formulieren.

Mail:

16.12.2014:
15.01.2015:

15.01.2015:

04.02.2015:

05.02.2015:

24.02.2015:

13.03.2015:

17.03.2015:

Onderzoeksplan
Vraag of het onderzoeksplan al doorgelezen is.

Reactie van Cathrien, waarin ze schrijft dat ze nog geen tijd had om dit na te
kijken.

Ik heb de vraag gehad om de vertaling van het Engelse woord “volition”
wilkskracht is.

Reactie van Catrhien, waarin ze schrijft dat dat wel kan.

Sturen van het theoretisch gedeelte met de vraag of ze het onderzoeksplan nu
wel al gelezen heeft.

Vraag of de ingevulde observatieformulieren allemaal ingescand moeten
worden en in de bijlage terecht komen. En weer de vraag of ze het
onderzoeksplan gelezen heeft.

Sturen van de visitekaart.

Urenverantwoording:

19.09.2013
03.10.2013
11.10.2013
01.11.2013
14.11.2013
28.11.2013
05.12.2013
08.12.2013
11.12.2013

Bijeenkomst 1 Meppel 2 uur
Bijeenkomst 2 Emmen 2 uur
Bijeenkomst 3 Meppel 2 uur
Bijeenkomst 4 Meppel 2 uur
Bijeenkomst 5 Emmen 2 uur
Bijeenkomst 6 Meppel 2 uur
Overleg Cathrien onderzoeksvraag en onderzoeksopzet 2 uur
Rommelmarkt 9 uur

Lessuggesties uitwerken 8 uur




17.12.2013
19.12.2013
09.01.2014

27.01.-21.03.2014

30.01.2014
01.02.2014
05.02.2014
06.02.2014
10.02.2014
12.02.2014
15.02.2014
17.02.2014
18.02.2014
19.02.2014
23.02.2014
24.02.2014
01.03.2014
11.03.2014
19.03.2014
17.04.2014
05.11.2014
20.11.2014
24.11.2014
25.11.2014
09.12.2014
15.12.2014
16.12.2014
17.12.2014
05.01.2015
06.01.2015
07.01.2015
13.01.2015
14.01.2015
15.01.2015
16.01.2015
26.01.2015
27.01.2015
28.01.2015
29.01.2015
02.02.2015
03.02.2015
04.02.2015
05.02.2015
09.02.2015
10.02.2015
11.02.2015
12.02.2015
17.02.2015
18.02.2015
19.02.2015
20.02.2015
23.02.2015
24.02.2015

Overleg Cathrien onderzoeksopzet
Literatuurbronnen zoeken

Overleg Cathrien

Acht weken stage lopen

Overleg Cathrien observatieformulieren

Opzet Observatielijsten

Uitslag pedagogische stijl

Evaluaties

Evaluaties, uitslag formulieren en Valentijnskaarten
Uitslag vragen

Evaluaties

Dagevaluatie en uitslag vragen

Uitslag vragen

Observatielijst

Recencircuit voorbereiden

Evaluaties

Evaluaties

Evaluaties en Fun day voorbereiden
Eindevaluatie

Bijeenkomst 7 Emmen

Literatuur verzamelen, Inhoudsopgave
Voorwoord, Inleiding

Aanleiding en achtergrond met probleemanalyse
Verwachtingen, Doel van het onderzoek
Onderzoeksvraag en deelvragen, onderzoek naar theorie
Onderzoeksgroep, instrumenten, afbakening
Onderzoeksplan, Onderwijs in Zuid-Afrika
Onderwijs in Zuid-Afrika

Onderwijs in Zuid-Afrika

Leerkrachtstijlen

Leerkrachtstijlen

Pedagogische stijl

Pedagogische stijl

Roos van Leary, leiderschapsstijl
Leiderschapsstijl

Terugblik, Relatie lk-lIn

Relatie lk-1In, Welbevinden, terugblik
Motivation, motivatietheorieen, Volition
Instinct

Intrinsieke motivatie

Extrinsieke motivatie, intr. vs. extr. Motivatie
Intr. vs. extr. Motivatie, Psychoanalytische benadering
Psychoanalytische benadering
Psychoanalytische benadering

Behavioristische benadering
Emotie-psychologische benadering, veldtheorie
Veldtheorie, Prestatiemotivatie
Prestatiemotivatie

Attributietheorie

Self-determination theory

Self-determination theory, terugblik

Doorlezen

Doorlezen, bevindingen van deelaspecten, verwachtingen

1 uur
2 uur
1 uur
320 uur
1 uur
4 uur
3 uur
1 uur
3 uur
3 uur
1 uur
2 uur
2 uur
1 uur
3 uur
1% uur
1 uur
3 uur
1 uur
2 uur
3 uur
4 uur
4 uur
4 uur
4 uur
4 uur
3 uur
2 uur
2 uur
3 uur
4 uur
3 uur
4 uur
5 uur
4 uur
4 uur
5 uur
5 uur
4 uur
4 uur
4 uur
4 uur
5 uur
3 uur
4 uur
5 uur
5 uur
4 uur
4 uur
4% uur
4 uur
3 uur
4 % uur




25.02.2015
26.02.2015
27.02.2015
03.03.2015
04.03.2015
05.03.2015
06.03.2015
10.03.2015
11.03.2015
12.03.2015
13.03.2015
16.03.2015
17.03.2015
07.04.2015

Praktijkuitvoering, Beschrijving scholen
Uitkomsten formulieren, leerkrachtstijlen
Uitkomsten formulieren

Uikomsten formulieren

Uitkomsten formulieren

Uitkomsten formulieren

Uitkomsten formulieren

Uitkomsten formulieren

Uitkomsten formulieren, Conclusie

Conclusie, Beantwoording deelvragen en onderzoeksvraag
Eigen mening, aanbevelingen, vervolgonderzoeken
Reflectie, samenvatting, literatuurlijst

Doorlezen

Doorlezen

4 uur
4 uur
4 uur
4 uur
4 uur
4 uur
4 uur
4 uur
4% uur
4 uur
4 uur
4 uur
3 uur
4 uur

572 uur




