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Wat zijn voorlopige resultaten
van een 1€ jaar SKC

guavorm en inhoud?
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Het onderzoek

Dokker Siemound, wat hovdt een
mnkakeoesprek precies in?

« Samen verder in onderzoek 4, iﬁ ) Noo, intake bebekenk

. Gewoon innemen .
studiesucces (

* Onderzoek SKC binnen G5
e Student Als, bherapeot heb je wel

eewn paar borrels nodie
Voordat je zo'n zeikverhdal

e Docent kan daanhoren.
o Effect
nholland ogeschool van Amsterdam P E H A i ' ) 1) HOGESCHOOL
n hogeschool % H g h l Am t d ’:,?!ﬁﬁmL IIU UTHECHT hogg!ul

Leiden



Wie doet wat?

nholland  Middag studeer-ervaring op HS, soms gesprek
%7 ogeschoolvan Amsterdam 1, jis\werk — college op HS — toets
Online vragenlijst gericht op oriéntatiegedrag
o Startmeter (online vragenlijst) en gesprek op HS

1] ] HOGESCHOOL : T
L Online vragenlijst

‘l Reality check (online, niet verplicht)



Het onderzoek

Results Accountability Framework (Friedman, 2000)

Inspanning

1. Hoeveel inspanningen 2. Hoe goed waren

zijn geleverd? de inspanningen?

Kwantiteit Kwaliteit

3. Van hoeveel studenten 4. Wat is de kwaliteit
is het studiesucces van de effecten die zijn

verbeterd? opgetreden

Effect

Fontys nholland



Het onderzoek

Onderzoeksvragen per kwadrant

Kwadrant 1
1. Welke instromende studenten hebben deelgenomen aan SKC?

Kwadrant 2
2. Hoe tevreden zijn de deelnemers over SKC? Is dat te relateren aan type SKC?
3. Hoe tevreden zijn de medewerkers over SKC? Is dat te relateren aan type SKC?

Kwadrant 3:

4. Zorgt SKC voor meer uitval voor de poort (terugtrekkingen van aanmeldingen)?
5. Zorgt SKC voor minder uitval in jaar 17?

6. Is de studievoortgang (EC) van lejaars verbeterd t.o.v. voorgaande cohorten?

Kwadrant 4:
7. Werkt matching voor alle doelgroepen even goed?

8. Is er verband tussen het afgegeven studieadvies en gerealiseerd studiesucces
In de propedeuse?

A
Fontys nholland



Vraag 1.

Welke rapportcijfer geeft u SKC/Matching
binnen uw instelling/opleiding

’{ W
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Waardering SKC
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Vraag 2.

Welke rapportcijfer geven uw studenten de
SKC/Matching binnen uw instelling/opleiding
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Indien niet bekend uit eigen onderzoek, geef indicatie/verwachting

A
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Waardering SKC
G5 studenten

Rapportcijfer
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Vraag 3.
Welke SKC-vorm krijgt de hoogste waardering
van studenten?

A. Online

B. Schriftelijk

C. Live bij de instelling
D. Geen verschil

QFontys inholland

hogeschool



Vraag 4.
Ervaart u het geven van een negatief advies als

lastig?
A. Nee
B. Neutraal
C. Ja

QFontys |r|holland



Adviezen
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Negatief advies geven lastig?




Vraag o.

Vallen studenten zonder match (advies D)
vaker uit t.0.v. studenten

met een goede match (advies A) ?

A. Nagenoeg geen verschil
B. Mensen zonder match vallen ongeveer 1,5x zoveel uit
C. Mensen zonder match vallen ongeveer 2x zoveel uit
D. Mensen zonder match vallen ongeveer 3x zoveel uit

P |

QFontys inholland
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Fon tys
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Adviezen

Gegeven Adviezen (Fontys)
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Voorspellende factoren
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Voorspellende factoren

Vooropleiding Geslacht # Aanmeldingen Switchen Leeftijd

o
SO0,
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Vraag 6.

Welk van de onderstaande factoren heeft de
duidelijkste relatie met uitval?

Leeftijd

Geslacht

Aantal eerder gestarte opleidingen
Aantal aanmeldingen
Vooropleiding

moow»
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Voorspellende factoren

Demografische factoren Individuele verschillen

A
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Voorspellende factoren
Keuzes <mmmm) |dentiteit

1. Exploreren in de breedte
2. Exploreren in de diepte

3. Committeren aan een keuze
4. Je identificeren met een keuze

5. Piekeren over een keuze

\
= inholland

hogeschool



Vraag 7.

Welke vorm(en) van exploratie of
commitment dragen positief bij aan
studiesucces
(dus minder uitval)?

A. Exploratie (diepte)

B. Commitment

C. Geldentificeerd commitment

D. Exploratie (breedte én diepte)

E. Commitment én geidentificeerd commitment

A

QFontys inholland
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Voorspellende factoren

Exploratie (diepte)
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Ik volg deze hbo-opleiding,
omdat ik wil laten zien
dat ik hbo-niveau aankan

Ik studeer Accountancy,
omdat m’n ouders dit

Ik studeer Fysiotherapie, A
omdat ik nieuwe dingen
wil bijleren )
—_—

[ Ik studeer HRM,
omdat het onderwerp
me erg interesseert

Eerlijk gezegd weet ik
niet waarom ik deze
studie doe

Autonomie
Amotivatie Extrinsieke Aangepaste Geidentificeerde Intrinsieke
motivatie motivatie motivatie motivatie

A
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Voorspellende factoren

Relatieve autonomie index
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Wat weten we nu?

« Studenten meldden zich gemiddeld rond 9 april aan

« Zowel studenten als docenten zijn tevreden over SKC
» Adviezen schijnen vooruitziende blik te hebben

« Echter, studenten trekken zich (nog) niet veel van het advies aan.

« SKC laat zien dat verdiepende exploratie en intrinsieke motivatie
na half jaar al iets voorspellends hebben

A
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