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Voorwoord

Voor u ligt mijn scriptie ter afronding van de opleiding Pedagogiek aan de Fontys Hogescholen te Tilburg. Het doel van het onderzoek was een sociale vaardigheidstraining te ontwikkelen voor kleuters. De training voor kleuters is gebaseerd op de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM, ontwikkeld door Marina van de Pas en Marian Staps.
Het afgelopen jaar heb ik mijn afstudeerstage gelopen bij het Opvoedkundig Hulp- en AdviesBureau te Sittard. Ik heb voor dit bureau een sociale vaardigheidstraining gegeven aan kinderen vanaf groep 4 op diverse basisscholen. Deze training, genaamd TUM-TUM, zou naar mijn mening, met enkele aanpassingen, ook aan jongere kinderen gegeven kunnen worden. Immers hoe eerder je een probleem aanpakt, hoe minder gevolgen het zal hebben voor de ontwikkeling. 
In deze scriptie staat het aanleren van sociale vaardigheden aan kleuters centraal. Ik heb een onderzoek gedaan naar de aanpassingen die gedaan moeten worden aan de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM zodat deze geschikt is voor kleuters. Na dit onderzoek heb ik de training voor kleuters Kijk wat ik kan! opgezet. 
Ik wil bij deze iedereen bedanken die heeft meegewerkt aan het tot stand komen van deze scriptie. Een bijzonder woord van dank aan mijn scriptiebegeleidster van de opleiding Pedagogiek, Esther Swart. Zij heeft mij met raad en daad bij gestaan. Voor haar hulp en steun ben ik erg dankbaar.
Verder wil ik mijn stagebegeleidster Evelien Vangangel en collega-stagiaire Loes Huntjens bedanken voor hun betrokkenheid en inzet.   

Ook een woord van dank aan mijn vriend en aan mijn ouders voor hun steun en kritische blik tijdens deze intensieve, leuke en leerzame periode.

Tot slot wil ik een woord van dank uitspreken naar Johan van Knippenbergh, die mij geholpen heeft de uitstraling van mijn sociale vaardigheidstraining te bepalen door zijn geweldige tekeningen. 
Samenvatting

In de kleuterklas leren kinderen hoe ze op een prettige manier met elkaar kunnen omgaan. Sommige kleuters hebben hier echter moeite mee, ze zijn sociaal niet helemaal vaardig. Deze kinderen zouden de sociale vaardigheidstraining Kijk wat ik kan! aangeboden kunnen krijgen. De training Kijk wat ik kan! is gebaseerd op de SoVa-training 
TUM-TUM, welke ontwikkeld is door Marina van de Pas en Marian Staps. 
Wanneer er een sociale vaardigheidstraining wordt ontwikkeld voor kleuters, zijn er een aantal aspecten in de sociaal-emotionele ontwikkeling van deze kinderen waar rekening mee gehouden moet worden. 

Voor de autonomieontwikkeling van kleuters is het belangrijk dat hij niet te veel geremd wordt in het nemen van initiatieven, maar dat hij hierin juist ondersteund en gestuurd wordt. 

Voor de ontwikkeling van het zelfvertrouwen en de zelfwaardering is het van belang om de kleuter positief te benaderen: in principe is hetgene wat het kind zegt of doet juist of zit er altijd een kern van waarheid in. Naast deze beloning is ook veiligheid van belang voor de ontwikkeling van het zelfvertrouwen en zelfwaardering. 
Kleuters overschatten ook vaak hun eigen capaciteiten en kennis. Daarnaast kunnen ze hun emotionele reacties enigszins sturen, maar wisselen deze emoties sterk. Het is belangrijk dat er over deze emoties gesproken wordt. Op deze manier leren de kleuters hun eigen emoties te beschrijven en te erkennen en leren ze de emoties van anderen te begrijpen.

Verder hebben kleuters nog geen vastigheid in hun vriendschappen. Hierbij kunnen ze zich vaak nog moeilijk inleven in de ander. Ze zijn vaak egocentrisch: gericht op zichzelf.

Een ander aspect is dat een kleuter veel gebruik gemaakt van spel (fantasiespel en bewegingsspel) in het dagelijks leven. Hierbij probeert de kleuter de wereld na te bootsen. 
Ook met betrekking tot de cognitieve ontwikkeling van kleuters zijn er een aantal aspecten waar rekening mee gehouden moet worden wanneer er een sociale vaardigheidstraining voor deze doelgroep ontwikkeld wordt. 

Kleuters hebben vaak nog moeite om de samenhang tussen een handeling en het gevolg van deze handeling in te zien. Ze bevinden zich in de preoperationele periode. Deze samenhang kunnen kleuters wel in gaan zien door hier met hun over te praten. 
Verder is het van belang om te weten dat kleuters vaak fantasie gebruiken om de wereld te begrijpen, angsten te overwinnen of om emotionele problemen te verwerken. Deze fantasie kunnen kleuters nog niet altijd scheiden van de werkelijkheid. 

Een kleuter heeft ook nog enkele moeilijkheden met betrekking tot het onthouden van dingen en de mate van afleiding tijdens een taak. Het is belangrijk om oefeningen zo realistisch en concreet mogelijk aan te bieden. Daarnaast moet er voldoende afwisseling zijn tussen het behandelen van theorie en het doen van oefeningen. 
Uit het praktijkonderzoek blijkt dat er vraag is naar een sociale vaardigheidstraining voor kleuters. Er blijken slechts enkele sociale vaardigheidstrainingen voor kleuters te zijn op dit moment. Deze trainingen hebben allemaal hun eigen kenmerken en uitstraling. Toch zijn er een aantal aspecten die in verschillende trainingen met elkaar overeenkomen: er wordt veel gebruik gemaakt van spel; het thema wordt concreet gemaakt door middel van een verhaal of sprookje of een tekening of pictogram; er is sprake van een vaste opbouw in de bijeenkomst en er vindt veel herhaling plaats in de bijeenkomsten. Deze aspecten zullen ook in Kijk wat ik kan! voorkomen. Ook zal er in Kijk wat ik kan! gebruik worden gemaakt van een stickerboekje (als beloningssysteem) en een portfolioboekje (als geheugensteun om thuis of in de klas te praten over de geleerde vaardigheden) en een praatstok (voor degene die iets wil zeggen. De rest luistert). 
De SoVa-training Kijk wat ik kan! heeft als doelgroep kinderen van 4 tot 6 jaar die problemen ondervinden in de omgang met andere kinderen. Deze problemen uiten zich in verlegen, teruggetrokken gedrag of in druk, levendig gedrag.
De training wordt geleid door twee vaste trainers en de groep bestaat uit 4 of 6 kinderen die eens per week in hetzelfde lokaal bij elkaar komen.
Er zijn verschillende sociale vaardigheden die aan bod komen in Kijk wat ik kan!. Deze vaardigheden zijn samengesteld uit het literatuuronderzoek en het praktijkonderzoek. 

Het aanleren van deze sociale vaardigheden gebeurt met behulp van klassieke conditionering, operante conditionering, shaping, imitatie en modeling. 

In de training Kijk wat ik kan! zal er een nauwe samenwerking zijn met opvoeders, ouders en leerkrachten. Hierdoor zijn de ouders, opvoeders en leerkrachten betrokken bij de training en kan er thuis of op school herhaling plaatsvinden van de sociale vaardigheden die in de training aan bod komen. 
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Inleiding

Tegenwoordig hoort men steeds vaker dat er van kinderen verwacht wordt dat ze bewust en verantwoordelijk omgaan met zichzelf, met anderen en met hun omgeving. Vanaf het eerste contact met leeftijdsgenoten, in de kleuterklas, is het de bedoeling dat het kind dit leert. Maar hoe leert het kind dit? En wat als dit niet vanzelf gaat? 

Ter afronding van de HBO-opleiding Pedagogiek aan de Fontys Hogeschool Pedagogiek te Tilburg, schrijf ik deze scriptie. Het vierde jaar van deze opleiding heb ik stage gelopen bij het Fontys Opvoedkundig Hulp- en Adviesbureau te Sittard. Dit bureau verzorgt onder andere sociale vaardigheidstraining (afgekort SoVa-training) op basisscholen aan kinderen van groep 4 t/m 8 in de omgeving Sittard. Ik heb als stagiaire deze sociale vaardigheidstraining, genaamd TUM-TUM, verzorgd op een tweetal basisscholen. 

De SoVa-training TUM-TUM is geschreven voor kinderen vanaf 8 jaar. Jongere kinderen behoren niet tot de doelgroep. Hier liggen echter wel mogelijkheden. 
De wereld van kleuters (kinderen van ongeveer 4 tot 6 jaar) breidt zich namelijk snel uit, vooral relaties met leeftijdsgenoten nemen toe. Door het toenemen van deze sociale contacten leert een kind dat er verschillende gezichtspunten zijn op de wereld. Er wordt van kinderen verwacht dat ze zich in een ander gaan verplaatsen. Dit is nodig om relaties met anderen aan te gaan (Verhulst, 2005).
Een kind dat zich moeilijk verplaatst in een ander, kan minder goed samenspelen. Dit zou een achterstand in de ontwikkeling kunnen veroorzaken, want juist door het samenspelen oefent het kind in het leggen van contacten met anderen. 

De kinderen die hier moeite mee hebben, zouden extra begeleiding kunnen gebruiken. Dit kan door middel van deze aangepaste vorm van de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM. 

Van een van de schrijfster van de training, Marina van de Pas, kwam mede de vraag om de training zo aan te passen dat deze ook geschikt is voor de jongere kinderen. 
Naar aanleiding hiervan staat in deze afstudeerscriptie de volgende vraag centraal:

Met welke aanpassingen kan de Sociale Vaardigheidstraining TUM-TUM geschikt gemaakt worden voor kinderen van 4 tot 6 jaar op een reguliere basisschool?
Het doel van dit onderzoeksproject is adviezen uitbrengen met welke activiteiten, aanpak en doelstellingen de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM aangepast dient te worden om deze geschikt te maken voor kinderen van 4 tot 6 jaar. Dit is vervolgens ontwikkeld,  waardoor er op jongere leeftijd begonnen kan worden met deze training in sociale vaardigheden. 
Om een antwoord te krijgen op de hoofdvraag, heb ik een literatuur- en praktijkonderzoek gedaan. Het praktijkonderzoek bestaat uit het houden van interviews met kleuterleerkrachten. 
In hoofdstuk 1 wordt de theoretische achtergrond van de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM beschreven. Het tweede hoofdstuk gaat over de sociaal-emotionele ontwikkeling van kinderen van 4 tot 6 jaar. De persoonlijkheidsontwikkeling, de emotionele ontwikkeling, de sociale ontwikkeling, de morele ontwikkeling en sociale cognitie worden hier afzonderlijk behandeld. In hoofdstuk 3 wordt de cognitieve ontwikkeling van kleuters beschreven. Het denkvermogen, de fantasie, het geheugen en de aandacht van kleuters wordt in dit hoofdstuk beschreven. Vervolgens worden in hoofdstuk 4 verschillende methoden beschreven waarop sociale vaardigheden aangeleerd kunnen worden en welke sociale vaardigheden kinderen van 4 tot 6 jaar dienen te bezitten. In hoofdstuk 5 worden vier bestaande sociale vaardigheidstrainingen voor kinderen van 4 tot 6 jaar beschreven en per training wordt vermeld wat de voor- en nadelen ervan zijn. In hoofdstuk 6 wordt de onderzoeksopzet beschreven van het praktijkonderzoek. De uitkomsten van het praktijkonderzoek, het interviewen van kleuterleerkrachten met betrekking tot de verwachtingen die ze hebben in een sociale vaardigheidstraining voor kinderen van 4 tot 6 jaar, wordt beschreven in het zevende hoofdstuk. Vervolgens wordt in hoofdstuk 8 beschreven welke mogelijkheden er zijn in het trainen van kinderen van 4 tot 6 jaar in sociale vaardigheden, welke aanbevelingen er gedaan worden en zal de conclusie beschreven worden. Als concreet product zal ik vervolgens deze mogelijkheden en aanpassingen in specifieke activiteiten uitwerken zodat er een gebruiksklare sociale vaardigheidstraining zal zijn voor kleuters. 

Nota Bene:
-   Voor de leesbaarheid van deze scriptie zal ‘hij’ geschreven staan 

    waar  zowel ‘hij’ als ‘zij’ bedoeld wordt
-   Wanneer de term ‘kleuter’ gebruikt wordt, wordt bedoeld ‘kind in de 
     leeftijd van 4 tot 6 jaar’

Hoofdstuk 1: Sociale Vaardigheidstraining TUM-TUM
In dit hoofdstuk komt allereerst het ontstaan van de sociale vaardigheidstraining 
TUM-TUM aan de orde: wat zijn de redenen geweest voor het opzetten van deze sociale vaardigheidstraining? Vervolgens wordt er aandacht geschonken aan de uitgangspunten van de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM. In de derde paragraaf komen de voorwaarden waaraan voldaan moet worden om met deze training te werken aan bod. Hierna wordt aandacht geschonken aan de uitvoering van de training. In paragraaf vijf wordt weergegeven op welke manier er samengewerkt wordt met ouders, opvoeders en leerkrachten. In de laatste paragraaf wordt besproken wat er belangrijk is om mee te nemen naar de aanpassing die gedaan wordt aan deze sociale vaardigheidstraining. 
1.1 Ontstaan van de training

De sociale vaardigheidstraining TUM-TUM is ontwikkeld door Marina van de Pas en Marian Staps. Zij hebben de training ontwikkeld, toen zij werkzaam waren als speltherapeute aan het observatie-centrum, pedologisch instituut en kinder- en jeugdpsychiatrische instelling ‘De Hondsberg’. Kinderen met een ontwikkelingsachterstand worden hier geobserveerd en behandeld. 
Marina van de Pas en Marian Staps hebben hier individuele speltherapieën gegeven en speltherapeutische observaties gedaan voor diagnostische doeleinden. Zij kwamen echter tot de ontdekking dat individuele speltherapie niet voor alle kinderen geschikt was, omdat hun ontwikkeling in sociaal opzicht achter bleef. Naar aanleiding hiervan werd er begonnen met groepstrainingen. 

Gedurende acht jaar hebben Marina van de Pas en Marian Staps met verschillende groepen gewerkt en de bestaande programma’s die zij gebruikten, steeds bijgesteld. Het uiteindelijke resultaat hiervan is de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM (Van de Pas & Staps, 1991).
De sociale vaardigheidstraining TUM-TUM is, zoals hierboven staat beschreven, ontwikkeld voor kinderen met een ontwikkelingsachterstand. Echter wordt deze training heden ten dage op een diverse (reguliere) basisscholen gegeven. De training heeft een preventief karakter. Spelenderwijs wordt er extra ondersteuning gegeven aan kinderen die dit nodig hebben in de omgang met andere kinderen.  
1.2 Uitgangspunten
De SoVa-training TUM-TUM is gebaseerd op de training Bang zijn voor andere kinderen van Ringrose en Nijenhuis (1986). Deze sociale vaardigheidstraining richt zich op kinderen van 8 tot 12 jaar met een normale intelligentie die moeilijkheden hebben in de omgang met leeftijdsgenoten. 

De training van Ringrose en Nijenhuis bleek in de praktijk echter te moeilijk te zijn voor kinderen met een ontwikkelingsachterstand. Deze training is dan ook alleen gebruikt als leidraad voor de opbouw en inhoud van de TUM-TUM-training. In deze laatstgenoemde training is er voor gekozen om in het programma extra veel structuur te bieden, en de nadruk te leggen op intrainen en samenwerken. Dit zijn de uitgangspunten van de SoVa-training TUM-TUM. 
Het eerste uitgangspunt van TUM-TUM, structuur bieden, is in het hele programma doorgevoerd. Zowel in de concrete manier waarop het programma aan de kinderen wordt aangeboden, als in de manier waarop het programma is opgebouwd. Het bieden van structuur en duidelijkheid van buitenaf, geeft aan de kinderen steun en houvast waardoor ze een bepaalde zekerheid ervaren. 
Het tweede uitgangspunt van de training, het intrainen van sociale vaardigheden, houdt in dat de kinderen handvatten krijgen aangereikt waarmee ze zich beter kunnen redden in sociale situaties. Deze handvatten worden op een eenvoudige en concrete manier aangeboden. In een kleine groep worden de vaardigheden regelmatig op verschillende manieren herhaald, waardoor de kinderen ze eigen maken en in de dagelijkse omgang met anderen kunnen toepassen.

Het laatste uitgangspunt, samenwerken, houdt in dat de kinderen ervaren dat iedereen zijn/haar eigen kwaliteiten heeft. Door deze verschillen onderling, ervaren de kinderen dat ook zij anderen kunnen aanvullen en ondersteunen. Dit kan een positief effect hebben op de ontwikkeling van het zelfbeeld (Van de Pas & Staps, 1991).
1.3 Voorwaarden
Naast de drie uitgangspunten zijn er een aantal voorwaarden van belang waaraan voldaan moet worden voordat de SoVa-training TUM-TUM gegeven kan worden. 

Ten eerste is het belangrijk dat het een werkbare, overzichtelijke groep is. Uit de praktijk is gebleken dat zes kinderen per groep werkbaar is. Dit even aantal zorgt ervoor dat de kinderen in tweetallen kunnen samenwerken wanneer dit nodig is. 

Ook is het belangrijk dat het een zo evenwichtig mogelijke groep is wat betreft de problematiek. Dit betekent dat in een groep zowel verlegen, terughoudende kinderen als drukke, levendige kinderen geplaatst worden. De reden hiervoor is dat de kinderen van elkaar gedrag kunnen leren. Echter mogen er niet meer dan twee drukke kinderen in een groep geplaatst worden, omdat zij anders te veel aandacht opeisen. 
Verder is het ook belangrijk dat de kinderen qua cognitieve mogelijkheden niet te ver uiteen lopen. Het is van belang dat de kinderen elkaar begrijpen en zich niet beter gaan voelen dan een ander. 

Een andere voorwaarde is dat er geen sprake is van contra-indicaties. Deze kunnen overheersen in het gedrag van het kind (denk hierbij bijvoorbeeld aan een kind met grote angst), waardoor het kind weinig zal opvangen van wat er in de training aan bod komt. 

Verder is het belangrijk dat er een goede samenwerking is met opvoeders, ouders en leerkrachten. Eenmaal in de week trainen van vaardigheden biedt namelijk onvoldoende mogelijkheden voor het kind om ze zich eigen te maken. 
Een volgende voorwaarde is dat er twee vaste trainers de groep begeleiden. Dit omdat het voor de kinderen houvast en duidelijkheid geeft. En twee trainers zien meer van de sociale interactie tussen de kinderen dan een. 

Van de trainers wordt verwacht dat ze zich inleven in de gevoelens en behoeften van kinderen; zelf over voldoende sociale vaardigheden beschikken; inzicht hebben in de normale ontwikkeling, ontwikkelingsachterstanden en gedragsproblemen; gedrag kunnen analyseren; op de hoogte zijn van de sociale interactiepatronen; programma kunnen aanpassen aan het niveau van de groep; begrijpelijke manier met kinderen kunnen communiceren; in staat zijn doelgericht en methodisch te werken; in staat zijn tot verslaglegging van individuele- en groepsprocessen en dat ze kritisch zijn ten aanzien van hun eigen en elkaars functioneren. 
Een andere voorwaarde is dat de training in een speciale, steeds dezelfde ruimte wordt gegeven. Dit zorgt voor duidelijkheid en veiligheid voor de kinderen (Van de Pas & Staps, 1991).
1.4 Uitvoering

De SoVa-training TUM-TUM bestaat oorspronkelijk uit 20 sessies. In de huidige training worden deze samengevoegd tot 12 sessies. De reden hiervoor is dat in de oorspronkelijke vorm kinderen met een ontwikkelingsachterstand deelnamen aan de training, nu zijn dit kinderen van de reguliere basisschool. De kinderen hebben dus een hoger denkniveau, waardoor sommige oefeningen niet extra herhaald hoeven te worden. 
De opbouw en duur (eenmaal per week 90 minuten) van een sessie is iedere keer hetzelfde: Bij binnenkomst gaan de kinderen en trainers zitten op de door de trainers vooraf bepaalde plaatsen. Vervolgens volgt er een kort gesprekje over de vorige bijeenkomst: Wat hebben we gedaan? Wat was daarbij belangrijk en waar moest je op letten? Wat heb je ervan geleerd? Hierna wordt het huiswerk besproken: Hoe heb je het huiswerk gemaakt? Vond je het makkelijk of moeilijk? Heb je het alleen gemaakt, of heb je hulp gevraagd? Vervolgens worden er een aantal spelactiviteiten gedaan waarbij de vaardigheden worden aangeleerd en ingetraind. Tussen de activiteiten door is er een pauze van 5 à 10 minuten. Na de activiteiten vindt er een evaluatie plaats: Wat hebben we gedaan? Wat was daarbij belangrijk en waar moest je op letten? Wat heb je ervan geleerd? Hoe vond je het vandaag? Wat vond je het leukste? Wat vond je het moeilijkste? Als laatste wordt het huiswerk voor de volgende sessie uitgelegd.

In de oorspronkelijk training kunnen de kinderen iedere sessie een zestal beloningen krijgen. Dit is in de huidige training teruggebracht naar vijf: een voor het gemaakte huiswerk, twee voor de pauze wanneer het kind goed meedoet (iets minder goede inzet wordt beloond met de helft beloond) en twee na de pauze. De bedoeling van deze beloning is om de kinderen te motiveren om actief en betrokken aan de training deel te nemen. Ook is het de bedoeling dat er een groepsgevoel ontstaat: wanneer een kind alle beloningen van de sessie heeft verdiend, mag het een ‘tum-tummetje’ inkleuren in de groepspot. Wanneer deze vol is, mogen de kinderen een groepsbeloning kiezen. Deze beloning wordt een week later in de pauze uitgevoerd. Welke beloning dit is, mogen de kinderen samen bepalen. Voorbeelden van beloningen zijn: buiten spelen, een kringspelletje, een computerspelletje spelen en een tekening maken. 
De doelen waaraan gewerkt wordt in deze sociale vaardigheidstraining zijn: leren samenwerken, positieve dingen over jezelf vertellen, complimenten geven en ontvangen, emoties herkennen, benoemen en uitdrukken, reageren op gevoelens, inleven in anderen en reageren op elkaars gedrag, naar elkaar luisteren, adequaat reageren in sociale situaties, kijken naar elkaars gedrag en adequaat stemgebruik.  (Van de Pas & Staps, 1991). 

1.5 Samenwerking ouders, opvoeders en leerkrachten

Zoals reeds in paragraaf 1.3 aangegeven is, is de samenwerking met ouders, opvoeders en leerkrachten erg belangrijk in de SoVa-training TUM-TUM. Eenmaal per week trainen van sociale vaardigheden biedt immers te weinig mogelijkheden voor het kind om zich deze eigen te maken. Het kind leert de vaardigheden het beste wanneer deze ook buiten de training geoefend worden. Van ouders, opvoeders en leerkrachten wordt dan ook verwacht dat ze gemotiveerd zijn om hun kind deel te laten nemen aan de training, dat ze hulp bieden bij het maken van het huiswerk, (gedrags)veranderingen signaleren en doorgeven en de aangeleerde vaardigheden oefenen in dagelijkse situaties. 

Voorafgaande aan de training wordt dit besproken met ouders, opvoeders en leerkrachten. In dit kennismakingsgesprek wordt ook de reden voor deelname van het betreffende kind besproken en de doelstelling bepaald. 
Halverwege de training volgt een tweede gesprek, het tussenevaluatiegesprek. In dit gesprek wordt met de ouders, opvoeders en leerkrachten de voortgang van de training besproken. Eveneens komt in dit gesprek het (veranderde) gedrag en de eventuele bijstelling van de doelstelling voor het kind aan de orde. In het derde, afsluitende gesprek wordt het totale proces geëvalueerd en wordt advies uitgebracht voor de toekomst van het kind (Van de Pas & Staps, 1991).
1.6 Conclusie
In dit hoofdstuk zijn de kenmerken van de SoVa-training TUM-TUM beschreven. Deze kenmerken zijn van belang voor de aanpassing van de huidige training voor Kijk wat ik kan!, omdat dit het uiterlijk van de training bepaalt.
De uitgangspunten die vermeld staan in paragraaf 1.2 en de voorwaarden waaraan voldaan moet worden uit paragraaf 1.3 zullen op de volgende manier toegepast worden:
· Structuur
De bijeenkomsten zullen iedere week in dezelfde ruimte plaatsvinden, op een vast tijdstip, voor eenzelfde duur. Ook zullen de groepsgenoten en de trainers iedere keer dezelfde zijn. Er wordt gekozen voor twee trainers, omdat deze meer kunnen observeren dan een. Ook is er meer aandacht voor ieder kind: er kan vaker op een kind individueel ingegaan worden.   
Verder ziet de bijeenkomst er iedere keer hetzelfde uit: de kinderen gaan bij binnenkomst in een kring zitten. Vervolgens wordt er besproken wat er de vorige bijeenkomst behandeld is, waarna het huiswerk wordt besproken. Hiervoor ontvangen de kinderen de eerste beloning voor. Daarna vinden een of twee spelactiviteiten plaats, waarna de tweede beloning plaats vindt. Vervolgens is er een korte pauze. Na de pauze vinden er weer een of twee spelactiviteiten plaats. Tot slot is er de derde en laatste beloning, vindt er een evaluatie plaats en wordt het huiswerk besproken. Als laatste mogen de kinderen de groepspot kleuren. 
· Intrainen van sociale vaardigheden

De oefeningen zullen zo concreet mogelijk in spelvorm aangeboden worden, waarbij de kleuters zich kunnen inleven in de beschreven situatie of handeling. Deze oefeningen zullen verschillende keren herhaald worden. 
De ouders, opvoeders en leerkrachten zullen een handleiding krijgen waarin per bijeenkomst suggesties worden gegeven voor oefeningen thuis of op school met betrekking tot de geleerde vaardigheden. 

Het intrainen van sociale vaardigheden wordt gestimuleerd door de beloning (stickers) die de kleuters kunnen ontvangen. 
· Samenwerken

Er zal gestreefd worden naar een groepsgrootte van 4 of 6 kinderen, waarbij er zo veel mogelijk evenwicht is wat de problematiek betreft: de kinderen leren van en met elkaar. Verder is het belangrijk dat de kinderen op cognitief niveau ongeveer gelijk zijn. 
Vanuit de trainers is het belangrijk dat de samenwerking tussen de kinderen gestimuleerd wordt, door op elkaar te reageren en gezamenlijke oefeningen te doen. 

In paragraaf 1.5 is aangegeven hoe de contacten met ouders, opvoeders en leerkrachten worden onderhouden. Ook in de training voor kleuters zal er met de ouders, opvoeders en leerkrachten op de beschreven kennismakingsgesprek, tussenevaluatiegesprek en eindgesprek worden gehouden. Daarnaast zal er per bijeenkomst voor de leerkrachten verslaglegging plaatsvinden en na iedere drie bijeenkomsten voor de ouders en opvoeders. 
Op deze manier blijven de ouders, opvoeders en leerkrachten betrokken bij de ontwikkeling van het kind. 
Hoofdstuk 2: Sociaal-emotionele ontwikkeling kleuters
Voordat er een sociale vaardigheidstraining kan worden opgezet voor kleuters, is het belangrijk te weten hoe de sociaal-emotionele ontwikkeling van deze kinderen verloopt. 
In dit hoofdstuk zal de sociaal-emotionele ontwikkeling van kleuters besproken worden. Als eerste wordt de persoonlijkheidsontwikkeling beschreven met behulp van de begrippen autonomie, zelfbeeld, zelfvertrouwen en zelfwaardering en zelfkennis. Vervolgens wordt er in de tweede paragraaf aandacht besteed aan de emotionele ontwikkeling. In de derde paragraaf staat de sociale ontwikkeling centraal. In de hierop volgende paragraaf komt de morele ontwikkeling aan bod. In paragraaf vijf komt vervolgens de sociale cognitie aan bod: in hoeverre kunnen kleuters de gevoelens en gedachten van anderen waarnemen en interpreteren? 
In de afsluitende paragraaf wordt beschreven wat dit hoofdstuk concreet betekent voor een sociale vaardigheidstraining voor kleuters. 

2.1 Persoonlijkheidsontwikkeling
Persoonlijkheid wordt omschreven als de hoedanigheden, eigenschappen en karaktertrekken van een individu. Ieder mens is anders en heeft dus een andere persoonlijkheid. 

Rond het vierde, vijfde levensjaar begint een kind zich bewust te worden van deze eigen persoonlijkheid. Het kind krijgt een duidelijk omlijnd besef van het eigen Ik. 
Deze eigen identiteit ontwikkelt zich onder invloed van de ontwikkeling van de kleuter zelf en de indrukken die hij/zij opdoet vanuit de omgeving. De kleuter lijkt constant bezig te zijn met het vormen van een eigen willetje, er zijn telkens momenten waaruit blijkt dat zich een eigen persoonlijkheid aan het vormen is (Heemstra-Hendriksen, 2006).
2.1.1. Autonomie
Autonomie houdt in dat kinderen niet meer exclusief de fysieke nabijheid van hun verzorgers nodig hebben en dat ze ervaren dat zij dingen kunnen veroorzaken door eigen acties. 

Deze autonomie ontwikkelt zich in de peutertijd, maar wordt in de kleutertijd voortgezet. Een kleuter heeft echter meerdere mogelijkheden om met de autonomie om te gaan dan een peuter. Hij bezit namelijk betere motorische en cognitieve vaardigheden (Verhulst, 2005).
Volgens de psychoanalyticus Erikson krijgen kleuters te maken met een conflict dat betrekking heeft op de ontwikkeling van eigen initiatief. Dit conflict is typerend voor het stadium ‘initiatief versus schuldgevoel’. Kleuters ervaren conflicten tussen het onafhankelijk van hun ouders willen ontdekken van de wereld en het schuldgevoel dat voortkomt uit de onbedoelde consequenties van hun acties. In feite ontwikkelen kleuters het besef dat ze zelfstandige personen zijn en beginnen beslissingen te nemen en vorm te geven aan het soort personen dat ze uiteindelijk willen zijn (Feldman, 2005). 

Het is de taak van volwassenen om de kleuter niet te veel te remmen in het nemen van initiatieven, maar dat hij wel ondersteund en gestuurd wordt hierin (Craeynest, 2006). Wanneer het kind veel geremd wordt en streng opgevoed wordt, bestaat de kans dat het kind zich niet goed ontwikkelt: het voelt zich schuldig bij alles wat het uit zichzelf doet (Kohnstamm, 2002).
2.1.2. Zelfbeeld en zelfkennis
Ook voor de ontwikkeling van het zelfbeeld is het belangrijk dat de opvoeder ervoor zorgt dat de kleuter zich als gehele persoonlijkheid kan ontwikkelen en zelf ontdekkingen kan doen (Heemstra-Hendriksen, 2006). 
Het zelfbeeld is de identiteit of de opvattingen die men van zichzelf als persoon heeft (Feldman, 2005). Dit zelfbeeld kunnen kleuters enigszins beschrijven, met behulp van uiterlijk waarneembare, concrete vormen (Verhulst, 2005). Echter hebben ze de neiging om hun capaciteiten en kennis op alle gebieden te overschatten. Dit komt doordat kleuters nog niet zijn begonnen zichzelf en hun prestaties met anderen te vergelijken (Feldman, 2005). 
Vanaf de kleuterleeftijd begint ook de genderidentiteit vorm te krijgen. Jongens en meisjes gaan zich niet alleen steeds meer verschillend gedragen, maar ook het besef tot een bepaalde sekse te behoren, ontstaat. Kinderen ervaren aan het einde van de kleutertijd of het begin van de schoolleeftijd dat dit onveranderlijk is. (Craeynest, 2006; Feldman, 2005; Kohnstamm, 2002; Verhulst, 2005). 
2.1.3. Zelfvertrouwen en zelfwaardering

Het zelfvertrouwen en de zelfwaardering zijn twee belangrijke begrippen met betrekking tot de persoonlijke ontwikkeling. Deze zijn voorwaardelijk voor de persoonlijke ontwikkeling. Aangezien kleuters nog volop bezig zijn met zich te ontwikkelen, hebben zij zelfvertrouwen en zelfwaardering nodig. 
Zelfvertrouwen wil zeggen dat het kind gelooft dat het iets kan en dat hij het niet erg vindt om fouten te maken of in ieder geval de verantwoordelijkheid op zich neemt voor wat het niet goed deed. 
Zelfwaardering wil zeggen dat het kind zich competent voelt, dat het bepaalde vaardigheden onder de knie heeft en hier voldoening uit haalt. Het kind krijgt hierdoor het besef dat het enige controle heeft op zijn eigen leven. Het kind houdt op deze manier plezier in het groter worden. Bij de ontwikkeling van het zelfvertrouwen en de zelfwaardering is de opvoedingsstijl van belang. Wanneer het kind plezier mag hebben in zijn eigen prestatie, neemt zijn zelfvertrouwen meer toe dan wanneer er veel beloningen van buitenaf worden gegeven. Ook als een kind volwassenen mag helpen, neemt zijn/haar zelfvertrouwen toe. Tevens is het belangrijk dat het kind geholpen wordt wanneer dit nodig is, gelijkwaardig wordt behandeld, tegendraads mag zijn en voldoende autonomie krijgt.
Voor zelfwaardering is het belangrijk dat het kind zich veilig gehecht heeft. Het is van belang dat het kind ervaart dat het belangrijk is voor degenen die voor hem zorgen. Het kind moet zich gewaardeerd en veilig voelen, wil het een positief zelfbeeld ontwikkelen en komen tot zelfwaardering (Kohnstamm, 2002). 

2.2 Emotionele ontwikkeling

Naast veranderingen in de persoonlijkheidsontwikkeling, ontstaan er in de kleutertijd ook veranderingen in de emotionele ontwikkeling. In vergelijking met peuters kunnen kinderen in de kleuterleeftijd hun eigen emotionele reacties veel beter sturen. Kleuters kunnen hun emoties in de hand houden: zij zullen veel minder snel de controle over het gedrag verliezen. Een kleuter die zijn zin niet krijgt, kan van activiteit wisselen of met volwassenen of leeftijdsgenoten gaan onderhandelen. 
Als iets niet lukt, zullen kleuters hulp vragen aan volwassenen. Ook zijn kleuters in staat om hun gedrag aan te passen aan de situatie (Verhulst, 2005).  
Toch is er in de kleuterperiode vaak sprake van sterk wisselende emoties. Kleuters uiten zich met hun lichaam en hebben vaak grote behoefte aan lichamelijk contact. Wanneer kleuters de mogelijkheid krijgen om gevoelens en gedachten te uiten en hier met elkaar over te praten, leren ze om met hun eigen gevoelens en gedachten om te gaan (Haverkamp, Houterman, Hulsbeek & Pennewaard, 2000). Door erover te praten kunnen kleuters hun gevoel steeds beter herkennen (zowel bij henzelf als bij een ander) en durven ze het steeds meer te erkennen. Dit laatste betekent dat de kleuter durft toe te geven dat het een bepaald gevoel heeft en dat het deze durft te tonen (Kog, Laevers & Vandenbussche, 1996).
2.3 Sociale ontwikkeling

In de kleutertijd breidt het kind zijn sociale leefwereld uit. Naast de contacten in het gezin en de buurt, leert het kind mensen kennen binnen de school (Heemstra-Hendriksen, 2006). Voor een kleuter blijft de band met de volwassene belangrijk, maar ook leeftijdsgenoten nemen in deze leeftijdsfase een belangrijke plaats in (Verhulst, 2005). Kleuters gaan de eerste (vluchtige) vriendschapsrelaties aan. De basis van deze vriendschappen is een gemeenschappelijke spelinteresse. Echter kan de vriendschap snel beëindigd worden door een klein conflict of door een interessantere activiteit van een ander. Er is nog geen vastigheid in de vriendschappen (Craeynest, 2006).
2.3.1. Spelontwikkeling

De sociale ontwikkeling is in het spelgedrag het beste waar te nemen. Kinderen leren elkaar spelenderwijs namelijk steeds beter te begrijpen. Ze leren  rekening te houden met anderen en zich aan de regels te houden (Janssen-Vos & Pompert, 2003).
Kenmerkend voor het spel van kleuters is dat ze de werkelijkheid proberen na te bootsen. Ze oefenen sociale rollen van diegenen die ze bewonderen, van wie ze houden of waar ze bang voor zijn. Op deze manier proberen kleuters hun angst te overwinnen. Dit wordt symbolisch spel of fantasiespel genoemd. Ze leren hun wensen en behoeften beter aan te passen aan de realiteit (Verhulst, 2005).
Naast fantasiespel is bewegingsspel een vorm wat in de kleuterleeftijd een duidelijke piek kent. In deze leeftijd is het elkaar duwen, achternazitten en omgooien duidelijk aanwezig. Wanneer dit gebeurt, is het niet als vechten bedoeld, maar het heeft wel te maken met het uitzoeken van de sociale rangorde onder de leeftijdsgenoten.

In de kleutertijd ontwikkelt zich ook het spelen volgens regels. Deze regels zijn afspraken die gemaakt worden tussen mensen. Een spel met spelregels is dus een sociaal spel (Kohnstamm, 2002). Kleuters leren steeds beter om met elkaar te spelen, om echt samen iets te ondernemen. 
2.4 Morele ontwikkeling

De morele ontwikkeling van een kind wordt beschreven als de rijping van het rechtvaardigheidsgevoel en van het besef van goed en fout (Feldman, 2005). Deze gewetensvorming vindt in de kleuterperiode plaats. Rond het vierde levensjaar heeft een kind het besef van wat wel en niet geoorloofd is. Echter kan dit kind zich zo strikt aan de regels houden, dat het soms averechts werkt. Een voorbeeld hiervan: een kleuter grijpt niet in wanneer zijn jonger zusje met lucifers speelt, omdat hij geleerd heeft dat hij niets mag afpakken van een ander. 

Waar kleuters het ook nog moeilijk mee hebben is het onderscheid tussen een goede of slechte bedoeling. Wanneer een kind bijvoorbeeld zijn moeder helpt met het dekken van de tafel en hierbij vier borden breekt, is deze volgens een kleuter stouter dan een kind dat een bord breekt omdat het een snoepje uit de kast wil pakken. Het eerste kind heeft immers meer borden gebroken (Kohnstamm, 2002).
De vorming van het geweten is een geleidelijk leerproces, waarbij verschillende factoren een rol spelen: het observatieleren (het nabootsen van modelgedrag), de conditionering (het ervaren van de positieve of negatieve gevolgen van het gedrag) en het zich eigen maken van bepaalde inzichten een rol spelen. Deze gewetensvorming komt niet tot stand door schuldgevoelens of angst. Het verinnerlijken van regels lijkt minder te ontstaan wanneer ouders strenge bevelen of straf uitdelen (Craeynest, 2006). Beloning van positief gedrag heeft een gunstiger effect: het kind weet dat hij goed gehandeld heeft (Delfos, 2003).

2.5 Sociale cognitie

De sociale cognitie heeft zowel te maken met de sociaal-emotionele ontwikkeling als met de cognitieve ontwikkeling, welke in het volgende hoofdstuk besproken wordt. 

Sociale cognitie wil zeggen dat het kind het vermogen heeft om gevoelens, gedachten en intenties van anderen waar te nemen en te interpreteren (Verhulst, 2005). 

In het begin van de kleuterperiode zijn kinderen nog vooral gericht op zichzelf (egocentrisme). Ze kunnen zich moeilijk inleven in een ander. Langzamerhand beginnen ze overeenkomsten en verschillen op te merken. Ze ontdekken het anders-zijn van de ander (Kohnstamm, 2002). Kleuters beginnen te leren om zich te verplaatsen in de gevoelens, gedachten en intenties van anderen. Ze leren dat gevoelens van anderen niet altijd dezelfde zijn als die van henzelf.

In de kleutertijd begint ook de ontwikkeling van de theory of mind. Dit houdt in dat het kind begrijpt dat iedereen bepaalde gedachten, gevoelens, kennis, wensen, intenties en herinneringen heeft. Hierdoor is het mogelijk om het gedrag van anderen te begrijpen en te voorspellen.

De theory of mind betekent ook dat kinderen begrijpen dat andere kinderen soms een verkeerd beeld hebben van bepaalde situaties. Wat de een ziet, hoeft de ander niet persé te zien. Als laatste is deze theorie nodig om grapjes te begrijpen en om in gesprekken rekening te houden met wat de ander begrijpt en interesseert (Verhulst, 2005).

2.6 Conclusie

In dit hoofdstuk is de sociaal-emotionele ontwikkeling van kleuters beschreven. 
Zoals in paragraaf 2.1 is beschreven, is het voor de autonomieontwikkeling van kleuters belangrijk dat hij niet te veel geremd wordt in het nemen van initiatieven, maar dat hij hierin juist ondersteund en gestuurd wordt. In de sociale vaardigheidstraining voor kleuters zal dit tot uiting komen door het kind naar ideeën te vragen, door het zelf een nagebootste situatie te laten oplossen. Nadat het kind zijn eigen ideeën heeft gegeven, worden er andere suggesties gegeven voor de betreffende situatie of wordt het kind nog meer op weg geholpen door gerichte vragen te stellen. Het kind wordt hierbij in zijn waarde gelaten, het wordt positief benaderd: in principe is hetgene wat het kind zegt of doet juist of zit er altijd een kern van waarheid in. Hierdoor krijgt het kind ook zelfvertrouwen en zelfwaardering. Uiteraard mag dit niet ten koste gaan van een ander kind, het kan het zelfvertrouwen van de ander schaden. 
In de sociale vaardigheidstraining zijn de trainers er voor de kinderen: er wordt uitgelegd, voorgedaan en geoefend. Het kind wordt hierbij geholpen wanneer dit nodig is. 

Zoals in paragraaf 2.1.2 wordt beschreven is het voor de trainers ook belangrijk om in het achterhoofd te houden dat kleuters hun eigen capaciteiten en kennis vaak overschatten. 
In paragraaf 2.1.3. is vermeld dat de kleuter beloning en veiligheid nodig heeft om zelfvertrouwen en zelfwaardering te ontwikkelen. De kleuter kan hierdoor zichzelf zijn en hij durft dit te uiten en aan anderen te laten zien. 

Veiligheid in de groep wordt in de sociale vaardigheidstraining Kijk wat ik kan! bereikt door aan het begin van de training groepsregels op te stellen waar de kleuter zich aan moet houden.
In paragraaf 2.2 kwam aan de orde dat kleuters hun emotionele reacties enigszins kunnen sturen, echter wisselen deze emoties sterk. Het is belangrijk dat er over deze emoties gesproken wordt. In de sociale vaardigheidstraining voor kleuters zal dit aan bod komen in de bijeenkomsten over emoties. In deze bijeenkomsten wordt eerst aan de kinderen gevraagd of ze boos, bang, blij en verdrietig kunnen kijken en dit kunnen tekenen. Vervolgens wordt er met de kinderen gepraat over situaties waarin ze zich wel eens boos, bang, blij of verdrietig voelen. 

Niet alleen in specifieke oefeningen over emoties zal hier over gepraat worden, maar ook in andere oefeningen (bijvoorbeeld bij een samenwerkingsopdracht) kan er gesproken worden over de emoties die op dat moment spelen. Het is de taak van de trainers om in te spelen op een situatie waarin bepaalde emoties naar voren komen. 

Op deze manier leren de kleuters hun eigen emoties te beschrijven en te erkennen en leren ze de emoties van anderen te begrijpen.
In paragraaf 2.3 is besproken dat er nog geen vastigheid is in de vriendschappen van kleuters. Een kleuter hoeft het niet erg te vinden wanneer hij van de ene op de andere dag geen vriend meer is van een ander. Voor een trainer van sociale vaardigheden van kleuters is dit belangrijk om te weten, omdat een kleuter dit waarschijnlijk niet vervelend vindt.
Wat in paragraaf 2.3 ook aan de orde kwam, is de spelontwikkeling. Kleuters kennen twee spelvormen: symbolisch spel en bewegingsspel. Ook het spelen volgens spelregels ontwikkelt zich in de kleuterperiode. 

In de sociale vaardigheidstraining voor kleuters zullen de spelvormen en de spelregels aan bod komen. Er zullen rollenspellen gespeeld worden, waarbij de kleuter zich kan inleven in een sociale rol. Ook zullen er veel bewegingsoefeningen plaatsvinden. Dit alles gebeurt aan de hand van de regels die samen met de kinderen opgesteld zijn. 
Zoals in paragraaf 2.4 is beschreven, heeft het minder effect om straf uit te delen aan kleuters dan de kleuters te belonen. Door positief gedrag te belonen, weet de kleuter dat het goed gehandeld heeft. In de training zal er aandacht zijn voor deze beloning. Zoals in hoofdstuk 1 is aangegeven, kunnen de kinderen beloningen in de vorm van stickers verdienen. Deze beloning wordt aan het einde van iedere bijeenkomst uitgedeeld.

Door het belonen wordt het positief gedrag gestimuleerd. 

In paragraaf 2.5 is beschreven dat kinderen in het begin van de kleuterperiode nog vooral gericht zijn op zichzelf: egocentrisme. Gedurende de kleuterperiode leert een kind dat iedereen andere gevoelens en gedachten kan hebben. Dit is belangrijk voor de sociale vaardigheidstraining voor kleuters. Van een jonge, vierjarige kleuter mag men nog niet verwachten dat hij zich kan inleven in een ander. Deze sociale vaardigheid beschikt hij nog niet. Hierdoor kan hij waarschijnlijk ook niet adequaat reageren op anderen. 
Een vijfjarige kleuter daarentegen zou dit al enigszins moeten kunnen. 

Hoofdstuk 3: Cognitieve ontwikkeling kleuters

Om kleuters (nieuwe) sociale vaardigheden aan te leren, is het belangrijk te weten op welke manier kleuters leren en denken. In dit hoofdstuk wordt de cognitieve ontwikkeling van kleuters besproken. Allereerst wordt de denkontwikkeling van kleuters besproken aan de hand van het stadiamodel van Piaget en de kritiek op dit model. 
Vervolgens wordt in de tweede paragraaf de fantasiewereld van kleuters besproken. In paragraaf drie wordt de ontwikkeling van het geheugen besproken: wat kunnen kleuters onthouden en wat nog niet?  In paragraaf vier wordt het concentratievermogen van de kleuters besproken. Hierbij is het vooral de vraag hoe snel kleuters zijn afgeleid. 

In de afsluitende paragraaf wordt beschreven wat dit alles betekent voor de sociale vaardigheidstraining voor kleuters.  
3.1 Denken
De mens wordt gezien als een redelijk wezen. Dit wil zeggen dat hij met behulp van gedachten met de werkelijkheid bezig is. De mens is een denkend wezen. 
Het kind moet leren denken. Aanvankelijk dacht men dat een kind in zijn geheugen opslaat wat het ziet. In zijn hersenen worden vervolgens verschillende ervaringen op elkaar gestapeld. Men ging er van uit dat wanneer het kind denkt, hij zoekt naar de juiste herinnering. Het denken werd gezien als een passief proces (Kohnstamm, 2002). Tegenwoordig denkt men hier anders over. Hoe dit is, zal hieronder beschreven worden.  
3.1.1.
Stadiamodel van Piaget
Degene die als een van de eersten de ontwikkeling van het denken bij kinderen heeft bestudeerd, is Piaget. Hij was er van begin af aan van overtuigd dat kinderen hun ervaringen niet passief opnemen, zoals eerder werd vernomen. Kinderen verwerken ervaringen actief (Kohnstamm, 2002). 

Piaget ontwierp met deze gedachten een theorie: het zogenaamde stadiamodel. Hij ging ervan uit dat alle kinderen stapsgewijs en in vaste volgorde de stadia van de cognitieve ontwikkeling doorlopen. De snelheid waarmee deze stadia doorlopen worden, varieert per individu en cultuur. Globaal kan de volgende indeling gemaakt worden(Verhulst, 2005):
0-2 jaar
Sensomotorische periode

2-7 jaar
Preoperationele periode

7-11 jaar
Concreet-operationele periode

> 11 jaar
Formeel-operationele periode 

Kleuters bevinden zich dus in de preoperationele periode. Dit wil zeggen dat een kind wel begrijpt dat er een vaste volgorde van handelen is, maar hij ziet geen samenhang hiertussen (Kohnstamm, 2002). Kleuters zijn nog niet in staat tot logisch denken: ze kunnen verschillende aspecten van een situatie niet op een logische manier met elkaar in verband brengen. Ze zien het begin- en eindpunt van een gebeurtenis. Wat er tussenin gebeurt, weten ze niet. Ze zijn gericht op het hier en nu, ze kunnen zich moeilijk richten op het proces. De gevolgen van een bepaalde handeling kunnen kleuters moeilijk overzien. 

Een voorbeeld hiervan is de proef met het smalle, hoge glas dat gevuld is met water en het brede, lage glas. Wanneer de inhoud van het hoge glas wordt overgegoten in het lage glas, denken kleuters dat er nu ineens minder water is. Ze zien het begin- en eindpunt van de proef, maar het proces begrijpen ze nog niet (Craeynest, 2006).
Een ander kenmerk van de preoperationele periode is dat kleuters steeds meer in de mogelijkheid zijn om voorwerpen te plaatsen in categorieën. Echter staan deze categorieën voor een kleuter nog los van elkaar. Er zijn bijvoorbeeld honden en katten, maar hij kan dit niet plaatsen in de overkoepelende categorie ‘dieren’.
Een laatste kenmerk is dat kleuters direct oordelen, op wat ze zien. Dit heeft volgens Piaget te maken met het cognitief egocentrisme. Kleuters gaan ervan uit dat anderen net zo denken over de situatie als zijzelf (Craeynest, 2006).
3.1.2.
Kritiek op Piaget
De theorie van Piaget heeft een grote invloed op de ontwikkeling van het denken. Toch is zijn theorie op verschillende punten bekritiseerd. 
Een punt van kritiek is dat de verstandelijke ontwikkeling van kleuters erg vanuit het negatieve wordt beschreven. De nadruk ligt op wat het kind niet kan in plaats van op wat het wel kan. 
Ook is er kritiek op de manier waarop Piaget de proeven heeft gedaan. Hij gebruikt levenloze voorwerpen om te achterhalen hoe kinderen omgaan met mensen. Echter worden volgens critici door kinderen op bepaalde momenten levenloze voorwerpen als mensen gezien. Denk hier bijvoorbeeld aan het kind dat de deur ‘stout’ noemt als hij zich hier zelf aan stoot. 
Een ander punt van kritiek op Piaget is op het verloop van de ontwikkeling. Deze wordt door Piaget erg strak aangegeven. Wanneer er niet zou worden ingegrepen, dan zou het volgens critici inderdaad zo lopen als Piaget beschrijft. Wanneer er wel wordt ingegrepen, dan kan een kind iets aangeleerd worden. Dus dan kan het kind iets geleerd worden wat niet past binnen het preoperationele denken van Piaget (Kohnstamm, 2002). 
3.2 Fantasie

De ontwikkeling in het denkvermogen van de kleuter zorgt ervoor dat hij de wereld beter gaat begrijpen. Echter begrijpt hij nog niet alles. Vaak missen ze hier de nodige kennis en ervaring nog voor. Dit tekort wordt door kleuters opgevuld vanuit de fantasie (Craeynest, 2006). Dit is bijvoorbeeld te zien bij kleuters die een fantasievriendje bedenken. Als een kleuter bijvoorbeeld in bed geplast heeft, krijgt het fantasievriendje de schuld. De kleuter voelt zich immers te oud om nog in bed te plassen, hij begrijpt eigenlijk niet hoe het kon gebeuren. Naast het proberen te begrijpen van de situatie zijn er nog enkele motieven te noemen waarom kleuters hun fantasie gebruiken (Kohnstamm, 2002):
· Om zichzelf gerust te stellen. Dit is bijvoorbeeld te zien bij een kleuter die zich voorstelt dat zijn moeder bij hem is wanneer hij alleen in bed ligt.

· Om een oplossing te vinden voor iets wat hij niet begrijpt. De functie van de stofzuiger is hier een voorbeeld van. Een stofzuiger zuigt namelijk alles op, maar laat bijvoorbeeld het speelgoed staan. Een kleuter bedenkt dan dat dit komt doordat de stofzuiger alleen maar opzuigt wat hij lekker vindt. 

· Om een vage angst concreet te maken. Een kleuter is bijvoorbeeld bang wanneer hij alleen in bed ligt. Hij begrijpt echter niet waar de angst vandaan komt, waardoor hij enge monsters gaat fantaseren om zijn angst te begrijpen.
· Om een concrete angst de baas te worden. Wanneer een kleuter bang is voor bijvoorbeeld een hond, gaat hij het tegenovergestelde van de kenmerken die bij hem angst oproepen gebruiken voor zijn fantasiedier. 
· Om een onmogelijke wens toch een beetje te vervullen. Dit gebeurt bij fantasiespel (zie paragraaf 2.3.1.). 
· Om een emotioneel probleem te verwerken. Als bijvoorbeeld opa is overleden, gaat de kleuter de begrafenis naspelen om enig grip op de situatie te krijgen. Hij wil zelf de baas zijn over de situatie.

· Om het eigen nog zwakke ik te versterken. Een fantasievriendje gaat bijvoorbeeld mee op reis wanneer de kleuter dit nog eng vindt. 

Het verschil tussen fantasie en werkelijkheid is voor een kleuter nog niet altijd even duidelijk. Het ene moment begrijpt de kleuter dat iets niet kan, maar een ander moment twijfelt hij toch weer. Een kleuter weet bijvoorbeeld dat je niet met een paard op het dak kunt rijden, maar Sinterklaas kan dit vervolgens wel.  
Behalve dat kinderen hun eigen fantasie gebruiken, worden ze ook geconfronteerd met die van anderen. Kleuters zijn bijvoorbeeld erg geïnteresseerd in sprookjes. Dit lijkt helemaal aan te sluiten bij hun eigen behoeften en cognitieve mogelijkheden (Craeynest, 2006). 
3.3 Geheugen

Wanneer er gekeken wordt naar het geheugen van kleuters, blijkt dat zij al veel meer kunnen onthouden dan peuters. Toch zijn er nog enkele beperkingen. De meeste kleuters kunnen datgene wat ze moeten onthouden nog niet doelgericht op slaan. Wat ze wel onthouden, zijn eenvoudige gegevens of gegevens die ze zich levendig kunnen voorstellen (Craeynest, 2006). 
Ook blijkt dat kleuters situaties kunnen herkennen, maar deze niet actief kunnen reproduceren (Verhulst, 2005). Hierdoor komt het dat de meeste kleuters in het dagelijks leven veel makkelijker dingen lijken te onthouden (door de routine), dan bij een geheugentest. Dit komt duidelijk tot uiting bij het spelletje ‘memory’. Kleuters zijn hier beter in dan een volwassene. 
De oorzaak hiervoor is dat kleuters een beperkte capaciteit van het werkgeheugen hebben. Om een aantal losse gegevens in te prenten, moeten deze eerst in het kortetermijn- of werkgeheugen worden vastgehouden, zodat ze kunnen worden bewerkt. Dit kunnen kleuters niet, omdat hun werkgeheugen te beperkt is om tegelijk ingeprente gegevens te onthouden en deze gegevens te verwerken (Craeynest, 2006). 

3.4 Aandacht

Ook op het gebied van aandacht voor een taak, hebben kleuters nog problemen. Ze kunnen zich over het algemeen goed concentreren op iets, maar deze aandacht is niet selectief gericht op dat wat het belangrijkste is. Ze kunnen onbelangrijke informatie dus nog niet negeren (Verhulst, 2005). 
Hoe lang kleuters de aandacht kunnen richten op een bepaalde taak, is weinig onderzocht. Wel is het duidelijk dat het voor kleuters belangrijk is om af te wisselen tussen het geven van instructie en bezig zijn door de kinderen zelf (Van Langen & Hulsen, 2001). 
De vraag hoe lang kleuters hun aandacht op een taak kunnen richten, zal met behulp van het praktijkonderzoek, in hoofdstuk zeven verder beschreven worden. 
3.5 Conclusie

In dit hoofdstuk is de cognitieve ontwikkeling van kleuters beschreven. Deze ontwikkeling is aan de hand van het denken, de fantasie, het geheugen en de aandacht beschreven. 

Zoals in paragraaf 3.1 is beschreven, bevinden kleuters zich in de preoperationele periode. Een kenmerk hiervan is dat kleuters alleen het begin- en eindpunt van een handeling zien. Het proces naar dit eindpunt toe, begrijpen ze nog niet. Volgens critici kunnen kleuters dit wel als er ingegrepen wordt in de ontwikkeling. 

Dit heeft betekenis voor de sociale vaardigheidstraining voor kleuters, omdat dit wil zeggen dat er met kleuters gepraat kan worden over de gevolgen van hun eigen handelen. Een bepaalde situatie (bijvoorbeeld een ruzie) heeft immers een begin- en eindpunt, wat beïnvloed is door de handeling van een kind. Door over deze handeling met kleuters te praten, leren ze in te zien wat de gevolgen ervan zijn.

In de sociale vaardigheidstraining Kijk wat ik kan! zal dit gesprek plaatsvinden, wanneer dit nodig is. De trainer bepaalt na aanleiding van een situatie in de training of het nodig is om het verder uit te diepen en te bespreken. 
Een volgend kenmerk wat in paragraaf 3.1 is besproken is dat kleuters voorwerpen wel kunnen plaatsen in categorieën, maar deze categorieën staan nog los van elkaar. Dit is belangrijk om te weten als trainer van een sociale vaardigheidstraining voor kleuters. Het kan namelijk dat een kleuter wel weet wat bang, boos, blij en verdrietig is, maar wanneer er gepraat wordt over emoties, ziet hij het verband hier niet tussen. 

Als laatste kenmerk werd het egocentrisme genoemd. Zoals in het vorige hoofdstuk al is aangegeven, moet hier rekening mee worden gehouden. 
In de tweede paragraaf is beschreven dat kleuters nog vaak gebruik maken van fantasie. Het kan zijn dat een kleuter een fantasievriendje heeft. Het is belangrijk dat deze in de sociale vaardigheidstraining voor kleuters niet genegeerd of afgekeurd wordt. Fantasie hoort bij de ontwikkeling van kleuters.

In de sociale vaardigheidstraining kan het wel van belang zijn om te achterhalen wat de reden is voor het gebruik van fantasie. Wanneer dit bijvoorbeeld is omdat de kleuter ergens bang voor is, kan dit besproken worden. Hierdoor wordt het kind misschien minder bang. 
Ook is in paragraaf 3.2 aangegeven dat kleuters niet altijd het onderscheid kunnen maken tussen fantasie en werkelijkheid. Hierdoor moet er in de sociale vaardigheidstraining de oefeningen zo realistisch mogelijk aan te bieden, zodat het kind het ook begrijpt en kan plaatsen in de werkelijkheid. 
Ook voor het geheugen (paragraaf 3.3) en de aandacht (paragraaf 3.4) is het belangrijk om een oefening zo realistisch en concreet mogelijk aan te bieden. Het kind kan het hierdoor makkelijker onthouden en de kans op afleiding door onnodige informatie wordt verkleind. De oefeningen in de sociale vaardigheidstraining Kijk wat ik kan! worden kort en duidelijk uitgelegd. 
Verder is het van belang dat de oefeningen die gedaan worden in de training vaak herhaald worden. Hierdoor worden het routinematige handelingen voor het kind en kan hij ze het beste onthouden. 
In de sociale vaardigheidstraining voor kleuters wordt er in het begin van iedere bijeenkomst kort besproken wat er in de vorige bijeenkomst geoefend is.
Als laatste is het belangrijk dat er afwisseling is tussen het behandelen van theorie en het doen van oefeningen. Dit houdt het voor het kind interessant, waardoor het de aandacht erbij zal houden. 

Hoofdstuk 4: Sociale vaardigheden

Deze scriptie richt zich op het ontwikkelen van een sociale vaardigheidstraining voor kleuters gebaseerd op de SoVa-training TUM-TUM. 
Maar wat zijn eigenlijk sociale vaardigheden? Deze vraag wordt beantwoord in de eerste paragraaf van dit hoofdstuk. In paragraaf twee zullen vervolgens de meest voorkomende methoden beschreven worden voor het aanleren van sociale vaardigheden. 
In paragraaf drie wordt aangegeven welke sociale vaardigheden kinderen in de kleuterperiode leren. Dit wordt beschreven aan de hand van de ontwikkelingstaken die kleuters hebben.

Ten slotte zal in paragraaf vier aangegeven worden op welke manier dit alles in de sociael vaardigheidstraining Kijk wat ik kan! zijn uitwerking zal hebben. 
4.1 Definitie sociale vaardigheden
Sociale vaardigheden zijn vaardigheden die nodig zijn bij contacten met andere mensen, bijvoorbeeld luisteren, gesprek voeren en complimenten geven. 

Naast vaardigheden als lezen, rekenen en schrijven leren kinderen op school ook vaardigheden op sociaal gebied. Deze sociale vaardigheden zijn voor een kind nodig om op een bevredigende manier relaties aan te gaan en te onderhouden. Het zijn de vaardigheden die nodig zijn om vrienden te maken en te houden, om effectief te kunnen communiceren met anderen en om vertrouwensvolle relaties aan te gaan met leeftijdsgenoten en volwassenen (Boreel & Jansen, 2000). 
Een belangrijke factor in sociaal vaardig gedrag is volgens Collot d’Escury-Koenigs (1995) perspectief kunnen nemen. Dit wil zeggen dat een kind inzicht heeft in de situatie en weet welke vaardigheden hij hierbij nodig heeft. Het hebben van sociale vaardigheden is dus niet voldoende, het kind moet ook weten welke vaardigheden hij moet gebruiken.
4.2 Het aanleren van sociale vaardigheden
Bij sommige kleuters zijn (een aantal) sociale vaardigheden die nodig zijn om op een juiste manier te kunnen functioneren in het dagelijkse leven, minder ontwikkeld. Deze kinderen kunnen sociale vaardigheden aangeleerd of gestimuleerd worden. De meest voorkomende methoden hiervoor, zijn: klassieke conditionering, operante conditionering, modeling en imitatie en shaping. 
4.2.1. Klassieke conditionering

Klassieke conditionering is een opvatting binnen het behaviorisme, ontwikkeld door de Russische fysioloog Pavlov. Deze theorie gaat uit van het associatieprincipe. Dit wil zeggen dat als er twee gebeurtenissen vaak tegelijkertijd, of vlak na elkaar, plaatsvinden, de ene gebeurtenis dezelfde uitwerking in gedrag kan krijgen als de andere. Dit toonde Pavlov aan met zijn beroemde experiment met honden. Als een hongerige hond voedsel ziet, gaat hij kwijlen. Dit is een reflex om de bek voor te bereiden op de spijsvertering. Als de hond verschillende keren een bel te horen krijg wanneer hij eten voor zich krijgt, gaat hij op den duur vanzelf kwijlen als hij de bel hoort. Ook al is er geen eten.

Ook bij kinderen komt klassieke conditionering regelmatig voor. Natuurlijk wel in een meer verhulde vorm, omdat in het dagelijks leven de dingen niet los van elkaar ervaren kunnen worden. Vaak gebeuren er meerdere dingen tegelijk. 
Een voorbeeld van klassieke conditionering bij kinderen: een klein kind is nog nooit bang geweest voor een hond, maar ineens wordt hij besprongen door een hond. Door de schrik van het plotselinge gedrag van de hond, begint het kind te huilen. Voortaan zal het kind gaan huilen wanneer het een hond ziet (Kohnstamm, 2002; Feldman, 2005). 

4.2.2. Operante conditionering

Een andere opvatting binnen het behaviorisme is operante conditionering. Operante conditionering is een vorm van leren waarbij willekeurig gedrag wordt bepaald door de gevolgen die het gedrag heeft. Dit zal verduidelijkt worden aan de hand van de Skinner-box, een kooi vernoemd naar zijn uitvinder: de Amerikaanse psycholoog Skinner. 
De Skinner-box is een kooi waar bijvoorbeeld een duif zich in bevindt. Wanneer de duif op een knop duwt, wordt hij beloond met voedsel. De duif moet dus een handeling verrichten voordat hij te eten krijgt. 
Door onder andere de experimenten met de Skinner-box ontdekte men dat gedrag wat positieve gevolgen heeft voor het individu, in gelijksoortige situaties herhaald zal worden. Het gedrag wordt immers beloond, ofwel bekrachtigd.  

Bekrachtiging is er in twee vormen: positieve en negatieve bekrachtiging. Positieve bekrachtiging wil zeggen dat het individu iets krijgt voor zijn gedrag, het ontvangt een beloning. Negatieve bekrachtiging wil zeggen dat er iets wordt weggenomen als beloning. Een moeder die haar huilende baby troost, wordt in haar gedrag negatief bekrachtigd wanneer de baby stopt met huilen. 
Het is overigens van belang dat de bekrachtiging meteen na het gewenste gedrag volgt, het effect wordt gekoppeld aan het gedrag (Roediger, H., Capaldi, E., Paris, S., Polivy, J. & Herman, C., 2003).
Naast het belonen, wordt er ook gebruik gemaakt van straf. De invloed van straf op leren is volgens Kohnstamm (2002) maar beperkt. Een kind leert van straf dat het iets niet mag doen, maar het leert niet wat het dan wel mag of hoe het anders zou kunnen. Het is beter om eerst aan het kind uit te leggen waarom bepaald gedrag niet goedgekeurd wordt. Wanneer het kind alsnog het betreffende gedrag vertoont, kan het gestraft worden hiervoor. Echter moet de straf wel gemotiveerd worden.
4.2.3. Shaping

Een andere manier om bepaalde vaardigheden aan te leren gebeurt door middel van shaping. Shaping (ofwel vorming) houdt in dat het kind enkelvoudige handelingen wordt aan- of afgeleerd. De uiteindelijke vaardigheid wordt in kleine deelhandelingen verdeeld. Stap voor stap leert het kind een bepaalde vaardigheid. Het is hierbij belangrijk om iedere deelhandeling te bekrachtigen, zodat het kind gestimuleerd wordt om verder te ontwikkelen (Kohnstamm, 2002)
Een kind dat bijvoorbeeld moeite heeft met luisteren naar andere kinderen, kan stap voor stap deze vaardigheid aangeleerd worden. In eerste instantie wordt het kind beloond wanneer het stil is, vervolgens wanneer hij de ander aankijkt, enzovoorts. 
4.2.4. Imitatie en modeling
De laatste technieken om vaardigheden aan te leren die hier besproken worden, zijn imitatie en modeling. Deze technieken worden gebruikt in de sociale leertheorie. In de sociale leertheorie gaat men ervan uit dat een kind gewenst gedrag leert door het gedrag van een ander persoon, een model, te observeren. (Feldman, 2005; Kohnstamm, 2002). 
Imitatie is het bewust nadoen van andere personen. Het nadoen is doelgericht, het kind wil graag iets leren. Deze imitatie kan echter ook onbewust plaatsvinden. Er is dan sprake van modeling (Kohnstamm, 2002). 
4.3. Sociale vaardigheden van kleuters

Zoals in de eerste paragraaf van dit hoofdstuk is beschreven, hebben mensen sociale vaardigheden nodig om op een bevredigende manier met anderen te kunnen omgaan. Een kind leert deze vaardigheden gedurende zijn ontwikkeling, waardoor de sociale contacten steeds beter verlopen. 
De sociale vaardigheden hebben een nauw verband met ontwikkelingstaken. Met het begrip ‘ontwikkelingstaak’ wordt bedoeld dat er van het kind op een bepaalde leeftijd iets verwacht wordt: hij gaat lopen, zelfstandig eten, praten, enzovoorts. 
De ontwikkelingstaken hebben een relatie met sociale vaardigheden. Wanneer een kind bijvoorbeeld verbaal kan communiceren, wordt er van hem verwacht dat hij zichzelf kan voorstellen aan een ander. 
De ontwikkelingstaken met de daarbij behorende sociale vaardigheden voor kleuters zijn (Herschkowitz & Herschkowitz, 2003):  

· Praten en luisteren

Het taalvermogen van kinderen groeit in de kleuterperiode sterk. Dit heeft zowel invloed op het luisteren als het spreken. Hierdoor kunnen kleuters leren om hun eigen gedachten en gevoelens uit te drukken, ze leren interpreteren wat anderen zeggen en leren om hier passend op reageren. 

· Eerlijkheid

In de kleuterperiode krijgt een kind het besef dat het leven in een groep enkele omgangsregels met zich meebrengt. Een kleuter heeft een sterk gevoel voor regels en benadrukt dat vals spelen of het veranderen van regels oneerlijk is. Hiernaast leert een kleuter dat gedrag goed of fout kan zijn. Hij kan hier ook steeds beter andere kinderen op aanspreken. 

· Vooroordelen overwinnen

Kleuters denken vaak nog in stereotypen. Hier kunnen kleuters zich van losmaken wanneer ze informatie krijgen die in strijd is met het stereotype. Kleuters zien de groep steeds meer als individuen. 

· Frustraties overwinnen

Een kleuter reageert in de meeste gevallen direct vanuit hun verlangens. Hij moet leren om eerst na te denken voordat hij reageert. Een kleuter wordt eerder mentaal sterker door frustraties te overwinnen dan ze te vermijden. Wanneer een kleuter krijgt hoe het iets anders kan aanpakken en hier dan ook voor wordt beloond, krijgt het kind meer doorzettingsvermogen en zelfvertrouwen om het een volgende keer weer anders aan te pakken. 

· Impulsen bedwingen

Wanneer een kleuter een impuls kan bedwingen, geeft dit hem de mogelijkheid om langer over de situatie na te denken en hierdoor anders en beter te kunnen reageren in de situatie. 

· Agressie beteugelen

Vaak weten kinderen in het begin van de kleuterperiode nog niet hoe ze met een bepaalde frustraties om moeten gaan. In de meeste gevallen uit dit zich in agressie. Wanneer een kleuter leert welk gedrag aanvaardbaar is en welk gedrag niet, kan het adequater reageren op frustraties. Ook wanneer het kind gestimuleerd wordt om hun behoeften verbaal te uiten, kan het kind adequater reageren.

· Zelfvertrouwen ontwikkelen

Zoals in paragraaf 2.1.3. is beschreven, is het belangrijk dat een kleuter zelfvertrouwen heeft. Pas dan durft hij verantwoordelijkheid te nemen voor zijn eigen gedrag en zijn eigen fouten toe te geven.

Een kleuter wat niet voldoende begeleiding en ondersteuning krijgt bij het ontwikkelen van deze beschreven eigenschappen, zal problemen ondervinden in sociaal gedrag.  
4.4. Conclusie
In dit hoofdstuk is beschreven wat sociale vaardigheden zijn, hoe deze aangeleerd kunnen en worden en welke sociale vaardigheden kinderen in de kleuterleeftijd leren of reeds bezitten. 

De methoden voor aanleren van sociale vaardigheden die in paragraaf 4.2 beschreven zijn, zullen in de sociale vaardigheidstraining voor kleuters allemaal toegepast worden. De reden hiervoor is er veel afwisseling zal zijn in de manier waarop de training wordt aangeboden.  
Klassieke conditionering zal in de training aan bod komen wanneer een kleuter bijvoorbeeld geleerd wordt hoe hij zichzelf kan voorstellen. De trainer steekt zijn hand uit en benoemt dat hij zichzelf gaat voorstellen. De trainer krijgt door de eigen uitgestoken hand, een hand van het kind. Wanneer dit verschillende keren herhaald wordt, leert het kind dat als hem gevraagd wordt om zichzelf voor te stellen dat hij dan een hand moet geven. 
Operante conditionering komt in de training aan bod doordat het kind iedere keer beloond wordt wanneer het positief gedrag laat zien. Deze beloning kan in de vorm van een complimentje, maar ook door het krijgen van een sticker. 
Shaping kan in de training plaatsvinden wanneer een kleuter moeite heeft met een bepaalde vaardigheid. Als voorbeeld de sociale vaardigheid ‘luisteren naar elkaar’. In eerste instantie wordt er van het kind verwacht dat het stil zit wanneer een ander praat. Wanneer dit gebeurt, krijgt het kind een beloning. Vervolgens wordt er van het kind verlangt dat het met zijn hoofd knikt ter bevestiging. Doet het kind dit, krijgt het weer een beloning. Vervolgens mag er van het kind verlangt worden dat het degene die iets vertelt, aankijkt. Wanneer dit goed gaat, krijgt het kind een beloning. Als laatste wordt er van het kind verwacht dat het een vraag stelt naar aanleiding van het verhaal van de ander. Hier krijgt het kind vervolgens weer een beloning voor.

Ten slotte, imitatie en modeling vindt plaats wanneer de trainer iets voordoet. Dit kan bijvoorbeeld in een rollenspel met betrekking tot een adequate luisterhouding. 

In paragraaf 4.3 zijn de ontwikkelingstaken en daarmee samenhangende sociale vaardigheden van kleuters genoemd. De sociale vaardigheden die in deze paragraaf genoemd zijn, zullen in de training voor kleuters aan bod komen. Deze vaardigheden zijn: 

· luisteren naar elkaar
· gevoelens herkennen en benoemen

· gevoelens onder controle houden

· interpreteren van andermans gevoelens en gedachten

· omgaan met andermans gevoelens en gedachten

· omgaan met regels

· rekening houden met anderen

· accepteren dat iedereen anders is

· anderen adequaat aanspreken op gedrag

· adequaat reageren in een situaties

· mening geven

· consequentie aanvaarden voor het eigen gedrag 

Hoofdstuk 5: Sociale vaardigheidstrainingen voor kleuters

In Nederland zijn er slechts enkele sociale vaardigheidstrainingen voor kleuters te verkrijgen. In dit hoofdstuk zullen vier trainingen voor kleuters besproken worden. Deze trainingen hebben allen een theoretische achtergrond. Naast de trainingen die in dit hoofdstuk aan bod komen, zijn er ook trainingen die gebaseerd zijn op persoonlijke ervaringen, met weinig tot geen theoretische achtergrond. Deze trainingen worden dan ook alleen in eigen praktijken aangeboden. 

Daarnaast zijn er ook verschillende lesmethoden voor de sociale ontwikkeling van kleuters te verkrijgen, maar deze hebben toch veelal een andere insteek dan een training. Een lesmethode is bedoeld voor een hele klas en wordt vaak als ondersteunend materiaal gebruikt. Aan een training neemt een select groepje deel en de training wordt als volledig pakket aangeboden. 

Van de trainingen die in dit hoofdstuk aan bod komen, zal de doelgroep beschreven worden, welke doelen en sociale vaardigheden centraal staan in de training en op wat de werkwijze van de training is. Per training zal aangegeven worden wat de voor- en nadelen zijn. 

In de eerste paragraaf zal de training Jonge kinderen en …sociaal onhandig gedrag aan bod komen. De tweede paragraaf behandelt de training Zo gaan Roos en Tom met elkaar om. Vervolgens komt in paragraaf drie Hé, luister eens…! aan bod. Vervolgens wordt de training Als de wereld groter wordt… in paragraaf vier beschreven. De laatste training die beschreven zal worden, is Het blauwe boek in paragraaf vijf.
5.1 Jonge kinderen en … sociaal onhandig gedrag
Jonge kinderen en … sociaal onhandig gedrag (Couperus & Wolters, 2008) is een aanpassing van een in 1999 uitgegeven training Kleuters en … omgaan met elkaar van dezelfde auteurs. De oorspronkelijke training is ontstaan uit de vraag van leerkrachten naar begeleiding van jonge kinderen met sociale problemen op basisscholen. Deze training bleek na een aantal jaren praktijkervaring niet meer geheel te voldoen aan de verwachtingen. In de nieuwe training zijn nieuwe ervaringen en inzichten toegevoegd. Ook is de verhaallijn enigszins aangepast, zodat deze meer aansluit bij de realiteit. 
5.1.1. 
Doelgroep

Deze sociale vaardigheidstraining is bedoeld voor kinderen in de onderbouw: van groep 1 tot en met 4. De kinderen die deelnemen ondervinden problemen in de sociale omgang met leeftijdsgenoten: ze missen bepaalde sociale vaardigheden waardoor ze in sociale situaties probleemgedrag vertonen. Om gedrag probleemgedrag te noemen, moet het regelmatig en hevig voorkomen. 

Het probleemgedrag van de kinderen die deelnemen aan de training, kan zich uiten op een tweetal manieren: terugtrekken of agressief reageren. 

De kleuters die deelnemen aan de training zijn geselecteerd en aangemeld door de leerkracht. De selectie kan plaatsvinden aan de hand van een signaleringsinstrument dat gebruikt wordt op de basisschool of aan de hand van een het selectie-instrument behorende bij de sociale vaardigheidstraining. Dit selectie-instrument is een observatielijst met drie kolommen, waarbij de middelste kolom het sociaal adequate gedrag beschrijft en de twee buitenste kolommen het probleemgedrag. Wanneer een kind meerdere malen in de linker- of rechterkolom scoort kan er sprake zijn van sociaal inadequaat gedrag en kan het kind in aanmerking komen voor de training. 

5.1.2. 
Doelen

In de training leren kinderen op een speelse manier sociaal vaardig gedrag, zodat ze op een prettigere manier om kunnen gaan met leeftijdsgenoten. Per bijeenkomst staan er een aantal doelen centraal die betrekking hebben op een van de volgende sociale vaardigheden: 

· De ander aankijken, gericht zijn op de ander

· Luisteren naar elkaar

· Duidelijk praten

· Praten over gevoelens blij, boos, bang en verdrietig

· Op elkaar reageren

· Iets vragen aan de ander

· Overleggen

· Samenwerken

· Opkomen voor jezelf

5.1.3. 
Werkwijze

In deze sociale vaardigheidstraining, aangeboden door een leerkracht of intern begeleider op de basisschool, krijgen kleuters in verschillende vormen, zoals spel, rollenspel, en gezelschapsspel, sociale vaardigheden aangeleerd, zodat ze op een meer plezierige manier contact met leeftijdsgenoten kunnen onderhouden. Na deze eerste selectie vindt er een oudergesprek plaats. In dit gesprek wordt er toestemming gevraagd voor deelname en er wordt medewerking aan het programma gevraagd. 

De grootte van de groep is ongeveer zes tot acht kinderen, begeleid door twee trainers. Wanneer er maar een trainer is, nemen maximaal zes kinderen deel. 

Tijdens de training vinden er twee algemene ouderbijeenkomsten plaats. De eerste vindt plaats aan het begin van de training, de tweede na ongeveer zes bijeenkomsten. In deze ouderbijeenkomsten wordt informatie over de training gegeven, besproken hoe de ouders hun kind kunnen stimuleren en nagegaan of en hoe de kinderen thuis veranderen.

Gedurende de training wordt er na iedere bijeenkomst een verslag geschreven over ieder kind. Hierin komt naar voren hoe het kind reageert op de training, hoe hij omgaat met eigen gevoelens en gedachten en welke doelen relevant zijn voor het kind. 

De bijeenkomsten zelf zijn opgebouwd rondom het sprookje van Prins Goedhart. De taak van de prins is om de prinses te bevrijden, maar gedurende zijn reis stuit hij op verschillende problemen. Deze problemen zijn de thema’s van de bijeenkomsten. Iedere bijeenkomst, twaalf in totaal, staat een ander thema centraal. Een bijeenkomst duurt een uur..
De bijeenkomsten verlopen volgens een vast schema. Eerst vindt er een kringgesprek plaats. In dit gesprek kan een kind vertellen wat hem bezighoudt, leren kinderen te luisteren naar elkaar, op elkaar te reageren, initiatief te nemen en op te komen voor zichzelf. 

Na het kringgesprek worden er verschillende spelletjes gespeeld die aansluiten bij het verhaal van Prins Goedhart. Door middel van deze spelletjes worden de kinderen op een actieve manier bewust gemaakt van sociaal gedrag.

Na de spelactiviteiten vinden de creatieve activiteiten plaats. Deze creatieve activiteiten zijn knutselactiviteiten waarbij de kleuter nogmaals in contact komt met de hiervoor geleerde sociale vaardigheid. 

Aan het einde van de bijeenkomst kunnen de kinderen in hun portfolioboekje hun leerervaringen bijhouden. Zo ontstaat er een overzicht van de geleerde vaardigheden. 

Hulpmiddelen tijdens de bijeenkomst zijn de praatstok en de rugzak van de prins. Degene die de praatstok heeft, mag iets vertellen, waarbij hij de aandacht krijgt van alle kinderen. De rugzak wordt gevuld met materialen waarmee kinderen de thema’s van de bijeenkomsten kunnen associëren. Wanneer een kind moeite heeft met een bepaald thema, kan hij iets pakken uit de rugzak om hem te helpen.

5.1.4. 
Eigen visie

Voordelen
De sociale vaardigheidstraining Jonge kinderen en … sociaal onhandig gedrag bevat verschillende positieve aspecten die meegenomen zullen worden naar de sociale vaardigheidstraining Kijk wat ik kan!
Een positief punt aan deze training is de manier waarop de verschillende thema’s aan bod komen. Dit gebeurt door middel van een sprookje. Zoals in paragraaf 3.2 is beschreven, sluit een sprookje aan bij de behoeften en cognitieve mogelijkheden van een kleuter.

Een ander positief aspect aan deze training, is het gebruik van een praatstok. Op een speelse manier wordt duidelijk gemaakt dat als iemand aan het woord is, anderen luisteren. Ook het gebruik van een rugzak en portfolioboekje biedt voor het kind voor de kleuter enige steun wanneer hij het even niet meer weet. Het visualiseert de sociale vaardigheden. 

Verder zijn er in deze sociale vaardigheidstraining nog enkele punten die ook verwerkt zijn in de TUM-TUM-training. Deze aspecten zullen ook meegenomen worden naar de training Kijk wat ik kan!. Te denken valt hier aan de vaste structuur in het programma, de afwisseling tussen de spellen, het selecteren van de kinderen door de leerkracht, de contacten met de ouders en de verslaglegging per kind. 
Nadelen
Wat niet meegenomen zal worden uit Jonge kinderen en … sociaal onhandig gedrag naar de SoVa-training Kijk wat ik kan!, is het feit dat kinderen van groep 1 t/m 4 mee kunnen doen aan de training. Het verschil in cognitieve mogelijkheden is binnen deze doelgroep te groot. 

Ook de mogelijkheid om de training aan te bieden door slechts één trainer, zal niet meegenomen worden naar Kijk wat ik kan!. Voor de ontwikkeling van de kleuter zijn twee trainers gewenst. Twee trainers zien meer dan één en er is meer aandacht voor het individuele kind (zie paragraaf 1.6). 
5.2 Zo gaan Roos en Tom met elkaar om

De sociale vaardigheidstraining Zo gaan Roos en Tom met elkaar om (Van Kordelaar & Schmidt, 2007) is ontstaan uit de behoefte om een training aan te bieden aan kinderen waarbij de geleerde vaardigheden geïntegreerd worden in situaties buiten de training. 
5.2.1.
Doelgroep

Kinderen uit groep twee tot en met vier kunnen deelnemen aan deze training. De deelnemende kinderen, in totaal zes per training, hebben last van hun verlegenheid, zijn onhandig bij het leggen van nieuwe contacten, durven zich niet te verweren, raken telkens in ruzies of vechtpartijen verzeild of willen graag vriendjes krijgen en houden. 

De kinderen die deelnemen aan deze sociale vaardigheidstraining zijn voorafgaande met behulp van het sociaal leerlingvolgsysteem van de school geselecteerd door de trainers. Vervolgens zijn deze kinderen met de intern begeleider van de school besproken. Bij goedkeuring is aan de ouders gevraagd of zij wel of geen toestemming voor deelname geven. 
5.2.2.
Doelen

De doelen van deze sociale vaardigheidstraining zijn:
· verwerven van kennis over sociale vaardigheden om beter te kunnen handelen in complexe sociale situaties

· het kind competenter maken in de sociale omgang met leeftijdsgenootjes

· minder spanning ervaren en minder faalangstig zijn in sociale situaties

· het kind stimuleren het aangeleerde gedrag toe te passen in zijn dagelijkse omgeving

Het uiteindelijke doel is dat het kind deze vaardigheden kan toepassen buiten de training. 

Er wordt gewerkt aan de doelen, door in de training aandacht te besteden aan de volgende sociale vaardigheden: 
· Luisteren naar elkaar
· Vragen stellen aan elkaar en aan volwassenen

· Vertellen hoe je je soms voelt

· Op een andere manier contact maken met leeftijdsgenoten

· Omgaan met pesterijen
· Meer zelfvertrouwen
· Niet bang zijn om ‘nee’ te durven zeggen
· Het niet eens durven zijn met anderen

· Trots op zichzelf zijn
5.2.3.
Werkwijze

De training bestaat uit 11 bijeenkomsten van 45 minuten tot een uur. Eens per week komen de kinderen bij elkaar om rollenspellen te spellen, groepsgesprekken te voeren, verschillende praktische oefeningen uit te voeren en om het gewenste gedrag van de twee trainers af te kijken. Dit gewenste gedrag wordt door de trainers voorgedaan, meestal in de vorm van rollenspellen. Hierbij speelt een van de trainers Tom en de andere Roos. 
Tom en Roos zijn twee kinderen die verschillende keren in de bijeenkomsten voorkomen, zowel in een verhaal als in het hierboven beschreven rollenspel.

Een hulpmiddel in de training is de praatstok. Wanneer een kind deze stok heeft, mag hij praten terwijl de anderen luisteren. 
Ieder kind die deelneemt aan de training krijgt een SoVa-map, waar iedere bijeenkomst een brief voor de ouders ingestopt wordt. Ook komen hierin de posters van elk thema en andere informatie die tijdens de training wordt uitgereikt. Verder zit in deze map een lijst met individuele aandachtspunten voor het kind. 

Voorafgaande aan en halverwege de training is er een ouder- en leerkrachtbijeenkomst gepland. In die bijeenkomsten krijgen de ouders en leerkrachten informatie over de inhoud van de training, er wordt besproken wat er bij het kind kan veranderen tijdens de training, er worden suggesties gegeven hoe het kind ondersteunt kan worden en er kunnen individuele vragen gesteld worden. 

Er wordt van ouders en leerkrachten verwacht dat zij het kind begeleiden en stimuleren. Dit stimuleren kan aan de hand van de thuiswerkopdrachten en groepslessen.

Na afloop van de training vindt er een individueel gesprek plaats waarin de veranderingen besproken worden en suggesties worden gegeven. 

5.2.4. Eigen visie

Voordelen
De behoefte waar de sociale vaardigheidstraining Zo gaan Tom en Roos met elkaar om van uit gaat, is positief. Het is voor kleuters inderdaad belangrijk om de sociale vaardigheden die in de training aan bod komen, ook in andere situaties te oefenen (zie paragraaf 1.5). Hier zal in de training Kijk wat ik kan! ook aandacht aan besteed worden. Ouders en leerkrachten worden suggesties gegeven hoe ze thuis of in de klas aandacht kunnen besteden aan sociale vaardigheden en er wordt hen uitgelegd wat de meerwaarde hiervan is.   
Wat ook een positief aspect is aan deze training zijn de twee personages, Roos en Tom. Deze twee personages komen op verschillende manieren terug in de training: er worden verhalen over hun verteld, ze worden uitgebeeld door de twee trainers, enzovoorts. Dit geeft de training een speels karakter. Zoals in paragraaf 2.3.1. is vermeld, leren kleuters spelenderwijs. Het gebruik van de twee personages sluit dus aan bij de behoeften van de kleuters.  
Net als in de training Jonge kinderen en … sociaal onhandig gedrag wordt er in de training Zo gaan Roos en Tom met elkaar om gebruik gemaakt van een praatstok en een soort portfolioboekje (hier SoVa-map genoemd). Zoals vermeld in paragraaf 5.1.4. zijn dit positieve aspecten aan de training. Het visualiseert de sociale vaardigheden voor de kleuters. 
Zo gaan Roos en Tom met elkaar om is een training voor de onderbouw. Voor de bovenbouwleerlingen is hier een vervolg op. Voor een school is het prettig om gebruik te kunnen maken van eenzelfde soort training voor zowel onderbouw als bovenbouw. Het hele team is bekend met eenzelfde aanpak. 

De voordelen aan deze training die de TUM-TUM​-training ook heeft, zijn: het gebruik van twee trainers, de contactmomenten met ouders en leerkrachten, persoonlijke leerdoelen formuleren, verslaglegging na iedere bijeenkomst en de afwisseling tussen de spelvormen. Deze aspecten zullen meegenomen worden naar de sociale vaardigheidstraining voor kleuters Kijk wat ik kan!.  
Bovendien heeft SoVa-training TUM-TUM met de aanpassing voor kleuters erbij ook een training die binnen de gehele school gebruikt kan worden. 
Nadelen

Er zijn een aantal aspecten aan de training die niet meegenomen zullen worden naar Kijk wat ik kan!. Een aspect is dat de trainers de kinderen selecteren voor de training. De trainers baseren hun selectie op het leerlingvolgsysteem. Voor kleuters zal in dit systeem nog weinig vermeld staan, aangezien zij nog niet zo lang op de basisschool zitten. Een leerkracht heeft een beter zicht op de kinderen die op sociaal gebied extra begeleiding nodig heeft. Hij ziet duidelijk verschillen tussen de kinderen in zijn klas. 
Een ander nadeel is dat de SoVa-map erg talig is voor de kinderen. In de SoVa-map staat bijvoorbeeld vermeld wat de individuele leerpunten van het kind zijn. Dit is natuurlijk prima om het kind op te wijzen, het weet dan immers wat de reden voor deelname aan de training is, maar een kleuter kan nog niet altijd lezen. 

Verder is het leeftijdsverschil in deze training groot. Kinderen van groep 2 tot en met 4 kunnen deelnemen aan de training. Zoals in paragraaf 5.1.4. is uitgelegd, is het verschil in cognitief vermogen te groot.  

Het laatste aspect wat niet meegenomen zal worden naar Kijk wat ik kan! is de duur van de training. De training Zo gaan Roos en Tom met elkaar om heeft geen vaste tijdsduur. In paragraaf 1.2 is vermeld dat het voor kinderen belangrijk is om een vaste structuur te bieden. Als een training de ene keer 45 minuten duurt en een volgende keer 60 minuten, is hier geen sprake van structuur. 
5.3 Hé, luister eens…!

De sociale vaardigheidstraining Hé, luister eens…! (Thijssen, 2007) is een eindproduct van een vierjarige studie Pedagogiek. Deze training is opgezet vanuit de vraag van een basisschool met welke methode of programma kinderen van groep 1 en 2 sociaal vaardiger gemaakt kunnen worden. De problemen van deze kinderen liggen om het gebied van omgaan met leeftijdsgenoten en weerbaarheid en zelfvertrouwen. 
5.3.1.
Doelgroep

Deze training is opgezet voor kinderen uit groep 1 en 2 uit het reguliere onderwijs die moeite hebben in de omgang met leeftijdsgenoten, weinig weerbaar zijn of weinig zelfvertrouwen hebben. 

5.3.2.
Doelen

Iedere bijeenkomst staat er een thema centraal. In totaal zijn er vijf thema’s die ieder twee achtereenvolgende bijeenkomsten aan bod komen. De thema’s zijn: kennismaken, elkaar aankijken, luisteren naar elkaar, elkaar begrijpen en over gevoelens praten. De volgorde van deze thema’s is vrij te bepalen, het is afhankelijk van de groep kleuters. De sociale vaardigheden die aan de hand van deze thema’s aan bod komen zijn: 
· Kennismaken met elkaar
· Contact maken met elkaar
· Elkaar aankijken
· Luisteren naar elkaar
· Rekening houden met elkaar
· Elkaar begrijpen
· Over gevoelens praten
· Uiten van gevoelens
5.3.3.
Werkwijze

De training wordt eens per week gegeven, tien weken lang. De bijeenkomsten duren drie kwartier. Iedere bijeenkomst heeft dezelfde opbouw, bestaande uit vijf onderdelen: opening, spellen en oefeningen, rollenspellen of poppenkast, afronding en beloning, huiswerkopdracht. Deze onderdelen worden duidelijk gemaakt aan de kleuters door pictogrammen. Ook het thema wat in de bijeenkomst centraal staat wordt als pictogram weergegeven. De pictogrammen zijn tijdens de bijeenkomst zichtbaar en na afloop van een bijeenkomst krijgen de kinderen het thema-pictogram mee naar huis. 
De ouders worden betrokken in deze training door een gesprek voorafgaande en na afloop van de training. Tevens zijn de ouders de tiende bijeenkomst aanwezig bij de training.  

5.3.4. Eigen visie

Voordelen

Het eerste positieve aspect aan de training Hé, luister eens …! is de volgorde van de thema’s. De trainer kan zelf beslissen welk onderwerp hem het meest geschikt lijkt om in een volgende bijeenkomst aan bod te laten komen. Hierdoor sluit de training nauw aan bij de groep kleuters die deelnemen. Uiteindelijk komen wel alle thema’s aan bod.
Ook is het positief dat een thema bestaat uit twee bijeenkomsten. Hierdoor is er veel herhaling van de sociale vaardigheden die aansluiten bij het thema mogelijk. Door deze herhaling kunnen kleuters de vaardigheden makkelijker onthouden (zie paragraaf 3.3). 

In de SoVa-training Hé, luister eens …! wordt er gebruik gemaakt van pictogrammen om vaardigheden te verduidelijken. De pictogrammen sluiten aan bij de mogelijkheden van kleuters. Kleuters kunnen immers nog niet altijd lezen (met name de jonge kleuters). 

Verder wordt er gebruik gemaakt van liedjes. Kleuters zijn hierdoor op een speelse wijze bezig met sociale vaardigheden. Aangezien kleuters spelenderwijs leren (zie paragraaf 2.3.1.), sluit dit aan bij hun behoeften.

Wat zowel in deze training als in de TUM-TUM-training als positieve aspecten ervaren worden, is de vaste opbouw van iedere bijeenkomst en de gesprekken met ouders. Hierdoor is er sprake van een vaste structuur en er wordt aandacht besteed aan de integratie van de sociale vaardigheden in het dagelijks leven van het kind. 
Nadelen

Een aspect wat uit de training Hé, luister eens …! niet wordt meegenomen, is de aanwezigheid van ouders in de laatste bijeenkomst. Samen met de groep kinderen hebben de trainers een vertrouwensband opgebouwd. Wanneer hier ineens vreemde mensen bij komen, kan dit storend werken. De kleuter kan zich bedreigd voelen. 
5.4 Het blauwe boek

Het blauwe boek (Collot d’Escury-Koenigs, 1998) bevat rollenspelletjes voor kleuters die zowel op school als buiten school, preventief en remediatief gebruikt kunnen worden. Het programma kan in de klas gebruikt worden, buiten de klas met een select groepje, buiten de school in de vorm van een cursus of als aanvulling op de individuele behandeling van een kind. 
5.6.1. Doelgroep

Het programma is geschikt voor kinderen van vier tot acht jaar, die problemen hebben in hun sociale functioneren. Deze problemen kunnen zich uiten in het niet mee kunnen komen in spelletjes, hun rol niet kunnen spelen, zich moeilijk kunnen inleven in een ander, niet weten hoe om te gaan met een conflict of afwijzing, enzovoorts. Alle kinderen kunnen deelnemen aan dit programma, echter behoeft dit enige aanpassing voor de trainers. Een agressief kind heeft bijvoorbeeld een andere benadering nodig dan een angstig kind. 
5.6.2. Doelen

Er worden in dit programma geen doelen genoemd waar de kinderen aan werken. Wel staat iedere bijeenkomst een bepaald thema centraal. De thema’s die aan bod komen hebben in meer of mindere mate te maken met sociale vaardigheden. De thema’s zijn:

· Emoties

· Emoties in context

· Expressie in mimiek, woord en gebaar

· Begrijpen hoe een ander zich voelt

· Zich inleven in een ander

· Schelden doet pijn

· Jaloers

· Als je niet weet wat iemand anders voelt, moet je het vragen

· Niet iedereen voelt hetzelfde

· Uitgelachen worden

· Hoe voelt het als je niet mee mag doen

· Voor gek gezet worden

· Per ongeluk

5.6.3. Werkwijze

De training
Het programma is verdeeld in twee perioden. De eerste vijf bijeenkomsten zijn voornamelijk bedoeld als warming-up: kennismaking, ontspanning, wennen aan elkaar. In bijeenkomst 6 tot en met 25 worden rollenspellen gespeeld die gedurende de bijeenkomsten steeds moeilijker en complexer worden. Bijeenkomst 26, de laatste bijeenkomst, is bedoeld als herhaling en afsluiting van het programma. 

Aan de training nemen drie of vier kinderen van ongeveer dezelfde leeftijd deel. Dit is afhankelijk van de groep kinderen. Wanneer het drukke kinderen zijn, nemen slechts drie kinderen deel. Wanneer de kinderen wat angstig en verlegen zijn, kunnen vier kinderen deel nemen. Als trainer kun je er ook voor kiezen om als vierde kind een kind te nemen dat rollenspellen en toneelstukjes spelen, leuk vindt. Dus als het ware een hulpje.

De bijeenkomsten

Iedere bijeenkomst duurt 25 minuten. Een bijeenkomst heeft een vaste opbouw, waarin het spelen van een rollenspel het belangrijkste is. 
De bijeenkomst begint met het drinken van thee. Hierdoor ontstaat er een gezellige sfeer en kunnen de kinderen tot rust komen. Vervolgens wordt er besproken wat er de vorige bijeenkomst is gedaan en wat er in de nieuwe bijeenkomst gedaan zal worden. Dit laatste wordt in de vorm van een verhaal duidelijk gemaakt. Na het verhaal wordt er een verdeling gemaakt van de rollen. Ieder kind gaat een bepaalde rol uit het verhaal spelen. Welke rol welk kind op zich neemt heeft de trainer van te voren bekeken. Na het maken van de rolverdeling wordt het spel gespeeld. Na afloop van het spel vindt de evaluatie plaats waarbij de kinderen zich leren inleven in een ander. Wanneer er nog tijd over is, kan hetzelfde rollenspel nogmaals gespeeld worden met een andere rolverdeling. 
Aan het einde van de bijeenkomst wordt er een samenvatting gegeven van de bijeenkomst en wordt het huiswerk meegegeven. Dit huiswerk is een kleurplaat over het thema van de bijeenkomst. 
5.6.4. Eigen visie

Voordelen

Er zijn twee positieve aspecten te noemen aan het programma Het blauwe boek. Ten eerste spreekt de manier waarop de vaardigheden aan bod komen kleuters aan. Het oefenen van sociale vaardigheden in een rollenspel is concreet en levendig. Op deze manier kunnen kleuters zich de vaardigheden het beste eigen maken (zie paragraaf 3.3). 

Ten tweede is het krijgen van een kleuterplaat een goed hulpmiddel om thuis te praten over datgene wat ze geleerd hebben in het rollenspel. Op deze manier vindt de integratie van de sociale vaardigheden in het dagelijks leven (zie paragraaf 1.5). Ook biedt de kleurplaat een hulpmiddel voor de kleuter om de gekregen informatie te verwerken. Door de tekening wordt de aandacht expliciet gericht op de geleerde vaardigheden. Dit bevordert de aandacht van de kleuters (zie paragraaf 3.4). 
Nadelen

Naast de positieve aspecten, zijn er ook twee punten te noemen die niet meegenomen zullen worden naar de training Kijk wat ik kan! voor kleuters. Het eerste aspect is de groepsgrootte. Drie tot vier kinderen is te weinig, omdat de aandacht hierdoor sterk op de trainer is gericht. Het is in een training belangrijk dat de kinderen van elkaar leren (zie paragraaf 1.2).

Ten tweede is de duur van een bijeenkomst erg kort. In 25 minuten een rollenspel spelen heeft als nadeel dat er weinig mogelijkheden zijn voor spontaniteit. 
5.5 Afsluiting
In dit hoofdstuk zijn een vier sociale vaardigheidstrainingen beschreven. Deze trainingen zijn: Jonge kinderen en … sociaal onhandig gedrag (paragraaf 5.1), Zo gaan Roos en Tom met elkaar om (paragraaf 5.2), Hé, luister eens…! (paragraaf 5.3) en Het blauwe boek (paragraaf 5.4). 

Per training is er aangegeven wat vanuit deze training meegenomen zal worden naar de sociale vaardigheidstraining voor kleuters Kijk wat ik kan!. 
Deze conclusies zullen samen met de conclusies verkregen uit het praktijkonderzoek (zie hoofdstuk 7) in hoofdstuk 8 leiden tot de beantwoording van de vraagstelling. 

Hoofdstuk 6: Opzet praktijkonderzoek
In dit hoofdstuk wordt weergegeven hoe het praktijkonderzoek is opgezet. Als eerste worden de vraagstelling en doelstelling besproken. In de tweede paragraaf wordt besproken wat de onderzoekseenheden zijn en waarom er juist is gekozen voor deze doelgroep. De manier waarop de data verzameld werd, zal vermeld worden in paragraaf drie en vier. In de daaropvolgende paragraaf wordt besproken op welke manier de registratie van de data plaatsvond. Vervolgens wordt in paragraaf zes beschreven hoe de analyse van de gegevens plaatsvond. In de zevende paragraaf van dit hoofdstuk wordt beschreven op welke manier aandacht is besteed aan de betrouwbaarheid en validiteit van het onderzoek. 
6.1 Vraagstelling en doelstelling
Zoals in de inleiding van deze scriptie is geschreven, luidt de vraagstelling: 

Met welke aanpassingen kan de Sociale Vaardigheidstraining TUM-TUM geschikt gemaakt worden voor kinderen van 4 tot 6 jaar?

In de voorgaande hoofdstukken is een theoretisch kader geschetst ter onderbouwing van een sociale vaardigheidstraining voor kleuters. Dit theoretisch kader zal getoetst en aangevuld worden met meningen uit het werkveld door middel van open interviews. 
Het doel van de interviews is om een zo breed mogelijk inzicht te krijgen in de meningen over en verwachtingen van een sociale vaardigheidstraining voor kleuters, van professionele opvoeders werkzaam op scholen met ‘normaal’ ontwikkelende kinderen in de leeftijdscategorie van 4 tot 6 jaar. 
6.2 Onderzoekseenheden

Het praktijkonderzoek zal plaatsvinden op reguliere basisscholen in Sittard. Hier zullen de leerkrachten van de kleuterklassen geïnterviewd worden.

Er is voor gekozen om speciale basisscholen buiten beschouwing te laten, omdat deze te maken hebben met een andere doelgroep als waar de training op gericht is. 

De leerkrachten van kleutergroepen zullen geïnterviewd worden, omdat zij expliciet ervaringsdeskundigen zijn op het gebied van kleuters. Deze professionals zijn dagelijks in contact met kleuters.

De onderzoekspopulatie bestaat uit reguliere basisscholen in Sittard. Er is gekozen voor Sittard, omdat hier het OHAB, die de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM aanbiedt, is gevestigd. In Sittard zijn 16 scholen die in aanmerking komen voor deelname aan het onderzoek. Door middel van een aselecte steekproef zijn 10 scholen naar voren gekomen die benadert zijn voor deelname aan het onderzoek. 

De steekproef heeft als volgt plaatsgevonden: De 16 namen van de basisscholen zijn ieder apart op een papier geschreven, waarna deze papieren in een zakje door elkaar zijn geschud. Vervolgens zijn uit dit zakje tien namen van scholen getrokken. Deze scholen zijn vervolgens gebeld met de vraag of er een kleuterleerkracht bereid was om deel te nemen aan het onderzoek (zie bijlage 1). Indien dit niet het geval was, werd er opnieuw een naam uit het zakje getrokken, waarna de procedure zich herhaalde. 

6.3 Dataverzamelingsmethode
Dit praktijkonderzoek is opgezet als een kwalitatief onderzoek. Baarda, de Goede en  Teunissen (1997, p.15) geven de volgende omschrijving van kwalitatief onderzoek: “Onderzoek waarbij je overwegend gebruik maakt van gegevens van kwalitatieve aard en dat als doel heeft onderzoeksproblemen in of van situaties, gebeurtenissen en personen te beschrijven en te interpreteren.”

De methode voor dataverzameling is een open interview. Een onderzoek naar de verwachtingen van kleuterleerkrachten van een sociale vaardigheidstraining kan opgevat worden als een onderzoek naar de zin die betrokkenen verlenen aan het geven van een sociale vaardigheidstraining aan kleuters. De zin hangt samen met hun bedoelingen en ervaringen, hun mening. De beste manier om meningen te inventariseren, is door er met die professionals over te praten: een interview. In een interview kan er ook doorgevraagd worden op uitspraken. Dit zijn de motieven voor de keuze van het interview. 

Een open interview is er in verschillende vormen. De vorm waarmee in dit praktijkonderzoek gewerkt wordt, is een halfgestructureerde interview. 

In een halfgestructureerd interview liggen de vragen en antwoorden niet van tevoren vast maar de onderwerpen wel. Ten eerste zijn er enkele gestructureerde vragen gesteld naar de persoonlijke gegevens van de geïnterviewden. Vervolgens zijn er een aantal van tevoren vastgestelde onderwerpen aan de orde gekomen, die door middel van een open beginvraag en doorvragen werden uitgediept (Baarda e.a., 1997).
Er is gekozen voor een halfgestructureerd interview, omdat de interviewer hierbij veel vrijheid heeft. Tijdens een halfgestructureerd interview kun je immers de volgorde van de onderwerpen veranderen wanneer het gesprek daartoe aanleiding geeft. Hierdoor kun je beter aansluiten bij het verhaal van de geïnterviewde. 
De doel van het interview is om een zo breed mogelijk inzicht te krijgen in de meningen over en verwachtingen van een sociale vaardigheidstraining voor kleuters. De onderwerpen die behandeld zijn en de vragen die in het interview gesteld zijn geworden (zie bijlage 2), streven dit doel na. 
In het interview is als eerste gevraagd naar algemene informatie. De reden hiervoor is dat je als interviewer een beeld krijgt van de doelgroep en kunt bepalen of er voldoende diversiteit is. 

Vervolgens zijn er vragen gesteld met betrekking tot sociale vaardigheden. Aangezien het interview betrekking heeft op het ontwikkelen van een sociale vaardigheidstraining, is het belangrijk om eenzelfde definitie te hebben van sociale vaardigheden. Zowel de interviewer als de geïnterviewde moeten over hetzelfde onderwerp praten. 
Vervolgens is de vraag gesteld welke sociale vaardigheden kleuters zouden moeten beschikken en de vraag welke vaardigheden vaak extra aandacht behoeven. Deze vragen zijn gesteld, omdat een sociale vaardigheidstraining wordt opgezet aan de hand van een aantal doelen waaraan gewerkt kan worden. Als leerkrachten aangeven dat ze het belangrijk vinden dat kleuters luisteren naar elkaar, maar dat ze hier veel moeite mee hebben, kan dit als vaardigheid in de training aan bod komen. 

Het volgende onderwerp wat besproken is, is het geven van training aan kleuters. Kleuterleerkrachten zijn de ervaringsdeskundigen wat betreft het aanleren van vaardigheden aan kleuters. Welke methode het beste gebruikt kan worden en waar rekening mee gehouden moet worden, weten kleuterleerkrachten het beste. Zij proberen kleuters namelijk iedere dag iets bij te brengen. 

Vervolgens is in het interview de vraag gesteld of er op de basisschool waar de leerkracht werkzaam is al gebruik gemaakt wordt voor een sociale vaardigheidstraining voor kleuters. Wanneer dit het geval is, kijkt de leerkracht hoogst waarschijnlijk niet objectief naar het aanbieden van een training. Ook is deze vraag gesteld om tips te krijgen hoe een training aan kleuters ingevuld kan worden. 
Het laatste onderwerp waar vragen over gesteld werden, is de doelgroep van een sociale vaardigheidstraining. Hierdoor ontstaat het beeld vanaf welke leeftijd kleuterleerkrachten denken dat het zinvol is om een sociale vaardigheidstraining te volgen en welke problemen aangepakt moeten worden in een training. 

6.4 Materiaalverzameling

De interviews zijn gehouden op de basisschool waar de betreffende leerkracht les geeft. De reden hiervoor is dat de barrière voor deelname zo klein mogelijk is, waardoor de respons zo groot mogelijk wordt. 
Het interview is afgenomen in een rustige ruimte, waardoor de mogelijkheid tot afleiding beperkt tot het minimum. 
6.5 Registratie, verwerking en preparatie van de gegevens

De interviews zijn opgenomen met een audiorecorder. Vervolgens zijn deze interviews volledig op papier overgenomen. Op deze manier ontstaat er een werkelijkheidsgetrouw beeld van het interview. 
6.6 Analysebeslissingen

Na het uitwerken van de interviews op papier, is het proces van open, axiaal en selectief coderen toegepast. Bij dit proces zijn alle interviews in fragmenten ingedeeld, waarna de relevante fragmenten voor het onderzoek zijn gemarkeerd en gelabeld met een samenvattende naam. Vervolgens zijn al deze namen onder elkaar gezet en dezelfde soort benamingen weer onder eenzelfde thema geplaatst. Deze thema’s zijn hierna geordend ten opzichte van elkaar en de samenhang ertussen is vastgesteld. 

Het doel van dit coderen is dat de verkregen informatie overzichtelijk wordt gemaakt. Alle informatie wordt samengebracht tot een aantal thema’s, waardoor de interviews worden samengebracht en vergeleken met elkaar. 
6.7 Betrouwbaarheid en validiteit
In de voorgaande paragrafen is beschreven op welke manier het praktijkonderzoek is uitgevoerd. De reden voor deze uitvoerige beschrijving is dat een andere onderzoeker het onderzoek opnieuw zou kunnen doen wanneer dit nodig is: het is reproduceerbaar voor andere onderzoeken. Deze mogelijkheid om het onderzoek nogmaals uit te voeren, bepaalt volgens Baarda e.a. (1997) in belangrijke mate de betrouwbaarheid.

De betrouwbaarheid en validiteit van dit onderzoek zijn vergroot doordat er aandacht is besteed aan de volgende punten:

· De dataverzamelingsmethode past bij het type onderzoek. In dit onderzoek wordt er gevraagd naar de ideeën, opvattingen en meningen van professionele opvoeders. Hier is een open interview geschikt voor (Baarda e.a, 1997)

· Er is uitsluitend gebruik gemaakt van één methode van dataverzameling: het interview 
· De opzet en inhoud van het interview is voorafgaande gecontroleerd door een professional. Deze heeft het goed gekeurd

· De selectie binnen de onderzoekspopulatie heeft op een juiste manier plaatsgevonden

· Voorafgaande aan ieder interview heeft de professionele opvoeders dezelfde informatie gekregen

· Gedurende het interview is er uitsluitend gebruik gemaakt van objectieve vragen. Er werd de geïnterviewde geen mening opgelegd

· De interviews zijn door middel van een audiorecorder geregistreerd en vervolgens volledig op papier overgenomen
· De informatie verkregen uit de interviews is door middel van codering geanalyseerd

· Na afloop van ieder interview is er bekeken of er antwoord is verkregen op de probleemstelling
6.8 Afsluiting
In dit hoofdstuk is de opzet van het praktijkonderzoek beschreven en toegelicht. In paragraaf 6.1 is beschreven dat het doel van dit praktijkonderzoek is om een zo breed mogelijk inzicht te krijgen in de meningen over en verwachtingen van een sociale vaardigheidstraining voor kleuters. In paragraaf 6.2 en 6.3 is beschreven dat het praktijkonderzoek bestaat uit halfgestructureerde interviews met kleuterleerkrachten werkzaam op diverse basisscholen in Sittard. In het volgende hoofdstuk zullen de resultaten beschreven worden. 
Hoofdstuk 7: Onderzoeksresultaten
In het vorige hoofdstuk is beschreven op welke manier de gegevens verkregen uit het praktijkonderzoek verwerkt zijn. In dit hoofdstuk zullen de resultaten centraal staan. 

Het interview is opgedeeld in een aantal onderwerpen (zie bijlage 2). Deze onderwerpen vormen de opzet van dit hoofdstuk. In paragraaf een zal de algemene informatie betreffende de leerkrachten en de basisscholen waarbinnen zij werkzaam zijn, beschreven worden. Vervolgens wordt in de tweede paragraaf de gegevens beschreven die verkregen zijn uit de vragen omtrent sociale vaardigheden. In paragraaf drie zijn de antwoorden op de vragen met betrekking tot een training voor kleuters verwerkt. De daaropvolgende paragraaf, paragraaf 4, beschrijft de gegevens omtrent de samenwerking. 
In paragraaf vijf komt de doelgroep aan bod. 
7.1 Algemene informatie

In totaal hebben 10 kleuterleerkrachten meegewerkt aan dit interview. Deze respondenten waren allen vrouw. De werkervaring varieerde tussen 2 jaar en 40 jaar, gemiddeld 18,2 jaar. 

De grootte van de school waar de leerkrachten werkzaam zijn, varieert van 120 leerlingen tot bijna 700 leerlingen. Het gemiddeld aantal leerlingen is 239. 

De grootte van de klas van de respondenten ligt tussen de 20 en 30 kinderen, gemiddeld 24,2. 

Het type school varieerde van kinderen uit lage sociaal-economische klasse (3 scholen) tot hoge sociaal-economische klasse (3 scholen) en van een groot percentage allochtonen (70%) tot geen allochtonen. 
Uit deze gegevens blijkt dat er sprake is van een gevarieerde onderzoekspopulatie. Alle respondenten waren kleuterleerkracht, maar verschilden sterk qua ervaringen en schoolkenmerken. 

7.2 Sociale vaardigheden
Alle respondenten gaven aan dat sociale vaardigheden te maken hebben met het omgaan met elkaar. De manier waarop ze dit toelichten verschilt. De een legt uit dat het sociaal vaardig is wanneer je respect hebt voor anderen, een ander verstaat onder sociale vaardigheden het kunnen samen spelen, terwijl weer een ander aangeeft dat het bepaalde gedragsregels zijn vanuit de samenleving. Een citaat uit het interview:
“Ik vind het heel belangrijk dat kinderen weten hoe ze op een respectvolle manier met elkaar om moeten gaan. Hier zijn de sociale vaardigheden voor nodig.” (Kleuterleerkracht, 23 jaar ervaring in het werkveld). 
Alle kleuterleerkrachten die geïnterviewd zijn, zijn het met elkaar eens dat kleuters sociale vaardigheden moeten beschikken. 

“Ik besteed erg veel aandacht aan sociale vaardigheden in mijn klas. Wanneer een kleuter lekker in zijn vel zit en zich veilig voelt op school, gaat het vanzelf leren.” (Kleuterleerkracht, 7 jaar ervaring met kleuters) 

Zeven van de tien respondenten geven aan dat het moeilijk is om aan te geven welke sociale vaardigheden kinderen uit groep 1 zouden moeten beheersen. Wanneer een kind immers voor het eerst naar school gaat, heeft hij een periode nodig om te wennen en om zich veilig te voelen binnen de groep. 
Twee respondenten geven aan dat het beschikken over sociale vaardigheden ook afhankelijk is van de achtergrond van de kinderen. Er zijn kleuters die van huis uit weinig sociale vaardigheden hebben meegekregen. Dit vinden de twee respondenten belangrijk om eerst te ontdekken en vervolgens te bekijken hoe het kind zich ontwikkelt in de klas. 
Op de vraag welke sociale vaardigheden kleuters over het algemeen beschikken, zijn de meest genoemde vaardigheden: 
· Luisteren naar elkaar (genoemd door 7 geïnterviewden)

· Elkaar helpen wanneer dit gevraagd wordt (genoemd door 7 geïnterviewden)

· Overleggen met elkaar (genoemd door 5 geïnterviewden)

· Mening kunnen geven (genoemd door 4 geïnterviewden)

· Opkomen voor jezelf (genoemd door 4 geïnterviewden)

De sociale vaardigheid die voor kleuters het moeilijkste is, is volgens vijf respondenten  het herkennen van emoties. 
“Het is voor kleuters moeilijk om zich in te leven in een ander. Ze zijn nog zo op zichzelf gericht .... Dit kun je van kleuters niet verwachten.” (Kleuterleerkracht, 5jaar ervaring met het werken met kleuters)

“Kleuters hebben nog veel moeite met de taal. Ze kunnen niet zeggen wat ze zelf voelen en wat de ander voelt, ze weten het woord niet.” (Kleuterleerkracht, 34 jaar ervaring in het werkveld)
Verder hebben de volgende sociale vaardigheden volgens de kleuterleerkrachten over het algemeen extra aandacht nodig: 
· Rekening houden met elkaar (genoemd door 4 geïnterviewden)

· Kunnen delen (genoemd door 4 geïnterviewden)

· Opkomen voor jezelf (genoemd door 4 geïnterviewden)

· Benoemen van emoties (genoemd door 3 geïnterviewden)
· Zelf dingen oplossen (genoemd door 2 geïnterviewden)

· Complimenten geven (genoemd door 2 geïnterviewden)

· Sorry zeggen (genoemd door 2 geïnterviewden)

7.3 Sociale vaardigheidstraining voor kleuters
Acht van de tien respondenten geven aan dat een sociale vaardigheidstraining geschikt kan zijn voor kleuters. Voor de sociaal zwakkere leerlingen kan dit een extra hulpmiddel zijn. In de klas is het volgens zeven respondenten niet altijd mogelijk om extra begeleiding te geven. 
“Een sociale vaardigheidstraining is belangrijk voor bepaalde type kinderen, de sociaal zwakkere leerlingen. Het is fijn om dit af en toe af te kunnen schuiven op een ander, zodat er ook aandacht is voor andere kinderen. Het eist namelijk veel energie om sociaal zwakkere leerlingen te begeleiden...” (Kleuterleerkracht, 7 jaar ervaring in het werken met kleuters).

Twee leerkrachten geven aan dat een training voor kleuters nog niet nodig is, omdat er in de klas al veel aandacht is voor sociale vaardigheden. Het is beter om een lesmethode te hebben, dan een training voor een select groepje. 

De training moet volgens alle geïnterviewden in spelvorm worden aangeboden. Het voeren van gesprekken zal nog erg moeilijk zijn voor kleuters. 

Vier respondenten geven aan dat het belangrijk is om veel te bewegen met de kleuters. Suggesties die hiervoor gegeven worden, zijn: situaties nabootsen en naspelen, muziek erbij gebruiken, bewegingsspelletjes spelen in de gymzaal en kleuren en verven door de kleuters. 
Volgens alle geïnterviewde kleuterleerkrachten is het belangrijk om de training aan te passen aan het niveau van de kleuter. De situaties die voorkomen in de training moeten betekenisvol zijn voor kleuters. Pas dan kunnen ze zich inleven in de situatie en kan hen iets geleerd worden. 

Op de vraag of de training voor een select groepje in de klas of buiten de klas aangeboden moet worden, geven de geïnterviewden een wisselend antwoord. Vier respondenten geven aan dat het beter is om de training aan te bieden in de klas, omdat het kind anders het idee kan hebben dat het iets verkeerds heeft gedaan. In de klas is hier voldoende mogelijkheid voor. 
Vier respondenten geven aan dat het beter is om buiten de klas te oefenen, omdat bepaalde kinderen hierdoor extra gemotiveerd worden. 

“Er zijn verschillende kleuters die uit mijn klas gehaald worden. De een heeft nu eenmaal extra begeleiding nodig voor de taal, de ander voor sociale vaardigheden. Ik merk dat de kleuters in de klas willen laten zien wat ze hebben geleerd. Het is een extra motivatie in die aparte groep buiten de klas.” (Kleuterleerkracht, 8 jaar ervaring in het werkveld). 
Twee kleuterleerkrachten geven aan dat het niet veel uitmaakt of de training binnen of buiten de klas aangeboden wordt, als er maar veel herkenning is voor het kind. 
Als aandachtspunt voor het geven van de training, geven alle respondenten aan dat kleuters een korte spanningsboog hebben.  “Een kleuter kan een kwartier zijn aandacht erbij houden. Daarna wordt hij snel afgeleid. Het is ook beter om een kwartiertje met plezier te werken, dan een uur met tegenzin.” (Kleuterleerkracht, 7 jaar ervaring in het werken met kleuters). 

Een ander aandachtspunt is volgens zeven geïnterviewden dat de ouders, opvoeders en leerkrachten betrokken worden bij de training. Deze hebben namelijk een grote invloed op de kleuters. 

Verder is het volgens twee respondenten voor een kleuter nog moeilijk om in te zien dat iets per ongeluk kan gaan. Er wordt het kind iets aangedaan en daar wil hij meteen op reageren. Hij kijkt erg vanuit zichzelf en reageert impulsief. 

Vier respondenten geven aan dat het van belang om niet alles in taal aan te bieden. Er zijn kleuters die verbaal nog niet sterk zijn en daarom moeite hebben om dingen te begrijpen. Ondersteuning met rijmpjes, pictogrammen of tekeningen werden als suggestie gegeven.

Het geven van een individuele beloning bij positief gedrag, werkt volgens alle geïnterviewde leerkrachten goed. De kleuter is hier gevoelig voor. Het geven van een groepsbeloning werkt volgens acht respondenten minder. Een kleuterleerkracht (2 jaar ervaring in het werken met kleuters) zegt hierover:

“Een groepsbeloning werkt voor kleuters niet. Een kleuter heeft vaak niet in de gaten dat het iets voor de groep is. […] Het kind ziet de beloning voor zichzelf, het heeft zelf iets verdiend.”

7.4 Samenwerking met ouders, opvoeders en leerkrachten
Zoals in de voorgaande paragraaf al werd aangegeven, zijn er vier leerkrachten die in het interview aangeven dat een sociale vaardigheidstraining in de klas kan plaats vinden. Twee respondenten geven aan deze training door de eigen leerkracht aangeboden kan worden. Twee respondenten hebben liever een trainer in de klas hiervoor.
“Het is soms wel handig als iemand van buitenaf op de situatie kijkt. Deze heeft toch een andere kijk. Dat een ander training geeft, is denk ik beter.” (Kleuterleerkracht, 7 jaar ervaring in het werken met kleuters). 
De vier leerkrachten die aangeven dat het beter is om de training buiten de klas te geven, willen wel graag op de hoogte worden gehouden van de training. Vijf leerkrachten willen de mogelijkheid hebben om in de klas aan te sluiten bij de training, ze willen graag weten wat er in de training gebeurd. Op de manier waarop dit bekend moet worden gemaakt, zijn de meningen verdeeld. Het kan in de vorm van een verslag per bijeenkomst of een handleiding van te voren over de onderwerpen in de training of beiden. 
Alle geïnterviewden leerkrachten geven aan dat het belangrijk is dat de kleuter zich op zijn gemak voelt in de groep. Pas wanneer het kind zich prettig voelt in de groep, durft het iets van zichzelf te laten zien. De manier waarop dit vertrouwen verkregen kan worden, is volgens de leerkrachten de manier van benaderen door de trainer. 

Op de vraag hoe belangrijk het is om ouders bij de training te betrekken, geven zes leerkrachten aan dat dit heel belangrijk is. Vier respondenten vinden het belangrijker om samen te werken met de school. 
Een kleuterleerkracht (30 jaar ervaring) geeft zelfs aan:

“Vaak ligt het probleem niet bij de kinderen zelf. Het zijn dan eigenlijk de ouders die training nodig hebben. Maar ja, dat kun je als school niet doen […]. Je bent er voor de kinderen, je adviseert de ouders.”

7.5 Doelgroep
Op de vraag vanaf welke leeftijd de training aangeboden kan worden, wordt verschillend gereageerd door de kleuterleerkrachten. 

Twee leerkrachten geven aan dat het al vanaf het begin van de kleuterklas kan. De behoefte komt dan voornamelijk vanuit de ouders. Zij zijn volgens de leerkrachten goed in staat om in te schatten wat de sociale mogelijkheden zijn van hun kind.

Drie leerkrachten geven aan dat de training na een halfjaar kleuterklas gegeven kan worden. Van de kinderen wordt dan verwacht dat ze gewend zijn op school en de regels kennen.
Er zijn vier respondenten die aangeven dat de training vanaf groep 2 aangeboden kan worden. Het eerste half jaar moet het kind wennen op school en daarna leert het zich aan te passen aan de groep. In groep 2 mag je volgens de vier kleuterleerkrachten verwachten dat ze zich aangepast hebben en heb je als leerkracht een goed beeld van het kind.  

Een leerkracht (14 jaar ervaring in het werkveld) zegt:

“Ik denk dat het toch vanaf groep 3 zou zijn. Want een kleuter is nog zo erg in ontwikkeling. Ik denk wel dat je het goede gedrag moet laten zien als leerkracht en het positieve gedrag moet stimuleren. Maar echt sociale vaardigheidstraining denk ik vanaf groep 3.”

Over de problemen die de kinderen hebben die in aanmerking zouden komen voor de training, zijn alle geïnterviewde leerkrachten het met elkaar eens. Het zijn de kinderen die erg verlegen of angstig zijn en de kinderen die agressief of overheersend zijn. 
Hoeveel kleuters er deelnemen aan een training, is volgens de leerkrachten afhankelijk van de groep kinderen. Drukke kinderen hebben meer aandacht nodig, dus minder kinderen per groep. 
Zes kinderen en twee trainers per groep zou volgens alle respondenten genoeg moeten zijn. 

7.6 Afsluiting
In dit hoofdstuk zijn de resultaten van het kwalitatief onderzoek geanalyseerd en beschreven. De conclusies voortvloeiend uit dit hoofdstuk zullen in hoofdstuk 8 besproken worden. Samen met de conclusies uit het literatuuronderzoek zal er in het volgende hoofdstuk beschreven worden op welke manier de sociale vaardigheidstraining voor kleuters eruit komt te zien. 
Hoofdstuk 8: Conclusies en aanbevelingen
In dit hoofdstuk zullen aan de hand van het literatuuronderzoek en het praktijkonderzoek de conclusies en aanbevelingen geformuleerd worden. De hoofdvraag van deze scriptie zal hierbij centraal staan: 

Met welke aanpassingen kan de Sociale Vaardigheidstraining TUM-TUM geschikt gemaakt worden voor kinderen van 4 tot 6 jaar op een reguliere basisschool?
In paragraaf één zullen de conclusies en aanbevelingen betreffende de doelgroep beschreven worden. Vervolgens zal in de tweede paragraaf de conclusies en aanbevelingen betreffende de trainers van de sociale vaardigheidstraining voor kleuters beschreven worden. Wat zijn de voorwaarden en aandachtspunten voor de trainers. In de daaropvolgende paragraaf, paragraaf drie, wordt beschreven welke sociale vaardigheden in de SoVa-training Kijk wat ik kan! aan bod komen. In paragraaf vier worden de conclusies en aanbevelingen beschreven betreffende de manier waarop de sociale vaardigheden aangeleerd kunnen worden.  
De conclusies en aanbevelingen over de opbouw van de SoVa-training aan kleuters Kijk wat ik kan! en de opbouw van de bijeenkomsten in Kijk wat ik kan! zal beschreven worden in paragraaf vijf. 

In de zesde paragraaf zal besproken worden hoe de samenwerking in de SoVa-training Kijk wat ik kan! met de ouders, opvoeders en leerkrachten vorm krijgt. In paragraaf zeven zullen conclusies en aanbevelingen betreffende de praktische aspecten aan de training besproken worden. Te denken valt aan de hulpmiddelen in de training, het opstellen van regels, de aandachtspunten voor de trainingsruimte, de groepsgrootte en het beloningssysteem. 
Vervolgens zal in de achtste paragraaf suggesties gegeven worden voor verder onderzoek.  
8.1 Doelgroep

In het huidige aanbod van sociale vaardigheidstrainingen aan kleuters wordt gebruik gemaakt van verschillende doelgroepen (zie hoofdstuk 5). In de ene training nemen kinderen deel van groep 1 tot en met 4, in de andere van groep 2 tot en met 4 en in weer een andere alleen kinderen uit groep 1 en 2. 

Uit het praktijkonderzoek kwam naar voren dat kleuterleerkrachten vinden dat een kind eerst moet wennen op school en moet leren om met anderen om te gaan. Deze wenperiode duurt ongeveer een half jaar (zie paragraaf 7.1 en 7.5). 

De sociale vaardigheidstraining Kijk wat ik kan! heeft als doelgroep kinderen uit groep 1 en 2 die minimaal een half jaar op school zitten. Er nemen geen oudere kinderen deel, omdat bij deze kinderen verder ontwikkeld zijn in onder andere hun cognitieve mogelijkheden. Wanneer deze toch deel zouden nemen aan de training, zouden er problemen ontstaan in het begrijpen van elkaar. De jongere kinderen begrijpen niet wat de oudere kinderen bedoelen en vice versa (zie paragraaf 1.3).
De kinderen die deel kunnen nemen aan de SoVa-training Kijk wat ik kan! hebben dezelfde gedragsindicaties als de kinderen die deelnemen aan andere SoVa-trainingen en de verwachtingen die de geïnterviewde kleuterleerkrachten hiervan hebben. Er zullen kinderen deelnemen aan de training die problemen ondervinden in de omgang met andere kinderen. Deze problemen uiten zich in verlegen, teruggetrokken gedrag of in druk, levendig gedrag.

Net als in de TUM-TUM-training zal er gestreefd worden naar een evenwichtige verdeling van kinderen met verschillende problematiek (zie paragraaf 1.3). Op deze manier leren kinderen van en met elkaar. 
De selectie van de kinderen zal geschieden door de kleuterleerkrachten. Uit de interviews is naar voren gekomen dat een kleuterleerkracht een duidelijk beeld heeft van het kind en hij weet wanneer het kind extra begeleiding nodig heeft op sociaal gebied. 
Als hulpmiddel voor deze selectie is er een criterialijst opgesteld bij de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM. Deze selectiecriteria zullen grotendeels ook gebruikt worden voor de training Kijk wat ik kan!. Het eerste criterium: ‘Het kind heeft geen of wisselende vriendjes of vriendinnetjes’ is echter niet van toepassing. Een kleuter, zo blijkt uit paragraaf 3.2, heeft nog geen echte vrienden. Een vriendschap kan bij een klein conflict of een interessantere spelactiviteit van een ander al verbroken worden. Een kleuter wisselt dus nog veel in zijn vriendschappen. 

De criterialijst behorende bij de SoVa-training Kijk wat ik kan! is opgenomen in bijlage 3.
8.2 De trainers

In paragraaf 1.3 zijn een aantal voorwaarden genoemd voor de trainers van de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM. Deze voorwaarden zullen ook meegenomen worden naar de training Kijk wat ik kan! voor kleuters, omdat deze ook van toepassing zijn op kleuters. 
Ten eerste is het van belang dat er twee vaste trainers de groep begeleiden. Voor de kleuters zorgt dit voor houvast en duidelijkheid. Ook is er met twee trainers meer ruimte voor het observeren van de sociale interactie en is er meer interactie mogelijk tussen de trainers en de kleuters.  

Andere voorwaarden voor de trainers zijn (overgenomen uit TUM-TUM): kunnen inleven in de gevoelens en behoeften van kleuters; zelf beschikken over voldoende sociale vaardigheden; inzicht hebben in de normale ontwikkeling, ontwikkelingsachterstanden en gedragsproblemen; gedrag kunnen analyseren; op de hoogte zijn van de sociale interactiepatronen; het programma kunnen aanpassen aan het niveau van de groep; op een begrijpelijke manier kunnen communiceren met kleuters; in staat zijn om doelgericht en methodisch te werken; in staat zijn tot verslaglegging van individuele- en groepsprocessen en kritisch zijn ten aanzien van hun eigen en elkaars functioneren. 

Als aanvulling op deze voorwaarden is het voor trainers van de sociale vaardigheidstraining Kijk wat ik kan! van belang om aandacht te besteden aan de volgende aspecten. 

Zoals in paragraaf 3.1 is genoemd, vinden sommige kleuters het nog moeilijk om de gevolgen van hun eigen handelen te overzien. Het is wel belangrijk om met een kleuter te praten over deze gevolgen. Op deze manier krijgt een kleuter inzicht in zijn eigen handelen. 

Een ander aandachtspunt dat genoemd is in paragraaf 3.1 is dat het voor kleuters belangrijk is om steeds dezelfde definities te gebruiken. Wanneer er de ene keer gesproken wordt over ‘sip’ en een volgende keer over ‘verdrietig’, kan een kleuter dit moeilijk plaatsen. Ze zien niet altijd in dat er hetzelfde bedoeld wordt.

In paragraaf 2.3 is besproken dat kleuters snel kunnen wisselen in hun vriendschappen. Hierin hebben ze nog weinig vastigheid. De trainer dient hier niet te veel aandacht aan te schenken in de training. Hoewel het voor oudere kinderen een probleem kan zijn wanneer hun vriendje hen aan de kant zet, een kleuter vindt dit niet erg.  

Ook is het belangrijk om in gedachte te houden dat kleuters zichzelf vaak overschatten (zie paragraaf 2.1.2.). Het lijkt alsof het kind erg opschept over zichzelf. Echter heeft hij dit zelf niet in de gaten. Dit kan de trainer duidelijk proberen te maken door het kind te laten inzien wat het wel en niet kan. Het is hierbij wel belangrijk om dit op een positieve manier te doen, zodat het zelfvertrouwen van het kind niet geschaad wordt (zie paragraaf 2.1.3.). 
Een laatste aandachtpunt is dat kleuters egocentrisch kunnen zijn. Dit is in paragraaf 2.5, 3.1 en 7.3 beschreven. Een kleuter kan zich nog niet altijd inleven in een ander. Dit kan problemen veroorzaken wanneer er bijvoorbeeld situaties worden nagespeeld. 
8.3 De sociale vaardigheden

De sociale vaardigheden die aan bod zullen komen in de training Kijk wat ik kan! is een samenstelling van de vaardigheden die beschreven zijn in paragraaf 4.3, hoofdstuk 5 en paragraaf 7.2. In grote lijn blijken de vaardigheden die genoemd worden met elkaar overeen te komen. 

De sociale vaardigheden die aan bod komen in Kijk wat ik kan! zijn:

· Kennismaken met elkaar

· Luisteren naar elkaar

· Vragen stellen aan elkaar

· Een ander aankijken

· Op elkaar reageren

· Duidelijk praten

· Accepteren dat iedereen anders is

· Kunnen samenwerken

· Kunnen delen

· Overleggen met elkaar

· Mening geven

· Elkaar helpen

· Emoties herkennen 

· Praten over je emoties ‘blij’, ‘boos’, ‘bang’ en ‘verdrietig’

· Praten over de emoties van een ander
· Rekening houden met anderen

· Complimenten geven aan een ander

· Reageren op een gekregen compliment

· Positieve dingen over jezelf zeggen

· Rekening houden met anderen

· Om kunnen gaan met regels

· Ander adequaat aanspreken op het gedrag

· Zelf dingen oplossen

· Opkomen voor jezelf

· Sorry kunnen zeggen

Deze sociale vaardigheden komen grotendeels overeen met de vaardigheden in de TUM-TUM-training. Het enige verschil is dat in de kleutertraining Kijk wat ik kan! weinig aandacht is in het inleven in anderen en het reageren op emoties van anderen. In paragraaf 2.2 is namelijk beschreven dat kleuters nog moeite hebben met het omgaan met hun eigen emoties. Hierdoor kan er niet verwacht worden dat ze kunnen omgaan met de emoties van anderen. Door te praten over hun eigen emoties met anderen, leren ze hier steeds beter mee om te gaan. 
8.4 Het aanleren van sociale vaardigheden

In de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM wordt het programma op een concrete manier aangeboden. De kinderen krijgen eenvoudige en concrete handvaten aangereikt waarmee ze zich beter kunnen redden in sociale situaties (zie paragraaf 1.2).
Dit zal ook het uitgangspunt zijn voor de SoVa-training Kijk wat ik kan!. 
Zoals beschreven in hoofdstuk 3 is het voor het onderscheid tussen fantasie en werkelijkheid, het kunnen onthouden van dingen en om de aandacht bij een oefening te kunnen houden, belangrijk om zo realistisch en concreet mogelijk de sociale vaardigheden aan te reiken. 
Het aanleren van sociale vaardigheden kan door middel van klassieke conditionering, operante conditionering, shaping en imitatie en modeling (paragraaf 4.2). 

In Kijk wat ik kan! zullen deze methoden allemaal aan bod komen: het kind wordt bepaald gedrag in stapjes voorgedaan, hij krijgt een beloning wanneer het goed gaat en hij kan het gedrag afkijken bij de trainers. 
Spel is bij het aanleren van sociale vaardigheden bij kleuters zeker van belang. In vergelijking met de doelgroep van de TUM-TUM-training zijn kleuters namelijk erg gericht op spel en spelen. Zoals beschreven in paragraaf 2.3.1. proberen kleuters door middel van spelvorm de sociale wereld te begrijpen. Dit gebeurt door middel van fantasiespel en bewegingsspel. Ook uit de interviews met kleuterleerkrachten kwam naar voren dat spel en beweging belangrijk is voor kleuters. 

In de training Kijk wat ik kan! zal gebruik worden gemaakt van rollenspellen, bewegingsspellen, samenwerkingsspellen, muziek en tekeningen. 
8.5 De opbouw

Er zijn zes hoofdthema’s, met elk 1, 2 of 3 deelthema’s. Iedere bijeenkomst zal er een deelthema aan bod komen. Door iedere bijeenkomst slechts één thema aan bod te laten komen, blijft  de informatie voor de kleuter overzichtelijk en worden de vaardigheden in kleine stappen geleerd. 
De hoofd- en deelthema’s zijn:
· Kennismaken

1) Over jezelf praten

2) Luisteren
· Een gesprek voeren

3) Vragen stellen
4) Elkaar aankijken

· Samenwerken

5) Helpen

6) Overleggen en delen

7) Vertrouwen

· Over emoties praten

8) Blij en verdrietig
9) Boos en bang
10) Iedereen is anders

· Complimenten geven en ontvangen
11) Positieve dingen zeggen over jezelf en de ander

· Grenzen stellen

12) Rekening houden met anderen

13) Opkomen voor jezelf

14) Zelf iets oplossen

· Afscheid

15) Afscheid nemen

Om alle thema’s aan bod te laten komen, zal de training Kijk wat ik kan! bestaan uit 15 bijeenkomsten. Per bijeenkomst (iedere week één) staat er een deelthema centraal. De duur van deze bijeenkomsten is 45 minuten. Dit wijkt af van de training TUM-TUM. De reden hiervoor is dat kleuters minder lang hun aandacht bij een taak kunnen houden dan kinderen vanaf 8 jaar (zie paragraaf 3.4). Uit het praktijkonderzoek (hoofdstuk 7) is naar voren gekomen dat kleuters ongeveer een kwartier hun aandacht bij een spel kunnen houden. Een kwartier per bijeenkomst is echter te kort om daadwerkelijk iets te kunnen bereiken. De keuze voor drie kwartier is genomen, omdat er verschillende oefeningen gedaan zullen worden. (zie hoofdstuk 5). 

In de eerste bijeenkomst zal er met de kleuters een lijst van regels opgesteld worden. De kleuter weet wat kan en wat niet kan in de groep. Dit werkt positief voor de morele ontwikkeling (paragraaf 2.4). 
Om structuur te bieden aan de kleuters zal iedere bijeenkomst een vaste opzet hebben. Deze opzet komt grotendeels overeen met de opzet in de SoVa-training TUM-TUM. Bij binnenkomst gaan de kinderen en trainers zitten op de door de trainers vooraf bepaalde plaatsen. Vervolgens wordt de vorige bijeenkomst geëvalueerd. Door dit herhalen van de vorige bijeenkomst, zal de kleuter het geleerde beter onthouden omdat er herkenning plaats vindt (paragraaf 3.3). 
In dit gesprekje mogen de kinderen ook aangeven of ze situaties hebben meegemaakt waarin ze de geleerde vaardigheden hebben toegepast. Hierdoor blijven de vaardigheden herkenbaar voor het kind. 

Vervolgens wordt het thema van de bijeenkomst uitgelegd met behulp van een verhaal. Dit verhaal wordt verteld aan de hand van een tekening. Op deze manier wordt het onderwerp concreet gemaakt voor de kleuters. De manier waarop dit gebeurt sluit aan bij de belevingswereld van de kleuters.  
Na het verhaal worden er verschillende spellen en oefeningen gedaan waarbij sociale vaardigheden worden aangeleerd en ingetraind. Na ieder spel vindt er een korte evaluatie plaats, waarbij de kleuter bewust wordt gemaakt van datgene wat hij geleerd heeft. 
Aan het einde van de bijeenkomst wordt de tekening van het verhaal (als kleuterplaat) uitgedeeld. Deze kleurplaat mogen de kinderen mee naar huis nemen. Op deze manier hebben ze een (speelse) herinnering aan de bijeenkomst. 
8.6 Samenwerking ouders, opvoeders en leerkrachten

Zowel in de literatuur (hoofdstuk 1 en 5) als in de interviews met kleuterleerkrachten (hoofdstuk 7) is naar voren gekomen dat de samenwerking met ouders, opvoeders en leerkrachten van belang is wanneer kinderen deelnemen aan een sociale vaardigheidstraining. 
In Kijk wat ik kan! zal deze samenwerking dan ook een plaats krijgen. Voorafgaande aan de training zal er voor ouders, opvoeders en leerkrachten een informatiebijeenkomst plaatsvinden. In deze bijeenkomst krijgen de genodigden informatie over de opzet van de training, de groepssamenstelling, de inhoud van de training en de manier waarop de samenwerking plaats zal vinden.  
Halverwege de training zal er een individueel tussenevaluatiegesprek plaatsvinden. In dit gesprek wordt de voortgang van de training, het (veranderde) gedrag van het kind en de eventuele bijstelling van de doelstelling voor het kind besproken. Dit gesprek zal zowel plaatsvinden met de ouders of opvoeders en met de leerkracht.
Na afloop van de training zal er weer een gesprek plaatsvinden met de ouders, opvoeders en leerkrachten waarin het totale proces wordt geëvalueerd en advies wordt uitgebracht voor de toekomst. 

Gedurende de training zal de ouders, opvoeders en leerkrachten op de hoogte worden gehouden van de ontwikkelingen van de kleuter door middel van een wekelijks voortgangsverslag. 
8.7 Praktische aspecten

8.7.1. De groepsgrootte

De groepsgrootte bestaat uit vier of zes kinderen. Dit zorgt voor een werkbare en overzichtelijke groep. Ook is er de mogelijk om in tweetallen te werken wanneer dit nodig is. Deze groepsgrootte komt overeen met die van de SoVa-training TUM-TUM. 
8.7.2. De trainingsruimte
De bijeenkomsten zullen iedere week op hetzelfde tijdstip en in dezelfde ruimte plaatsvinden. Hierdoor creëert men duidelijkheid en veiligheid voor de kleuters (zie paragraaf 1.3). 

Het is hierbij belangrijk, wat blijkt uit paragraaf 3.4, dat er zo min mogelijk afleiding is in de ruimte voor de kleuters. 

8.7.3. Het beloningssysteem

In hoofdstuk 1 is beschreven op welke manier er gebruik wordt gemaakt van beloningen in de SoVa-training TUM-TUM. Het belonen van positief gedrag is ook voor kleuters van belang (paragraaf 2.4 en 4.2).

Kleuterleerkrachten gaven in de interviews aan dat het geven van een individuele beloning bij positief gedrag, werkt. Echter een groepsbeloning zou minder effect hebben. De kleuters functioneren hiervoor nog teveel als individu. 

In Kijk wat ik kan! zal er enkel gebruik worden gemaakt van individuele beloningen. 
8.7.4. De hulpmiddelen

In de bijeenkomsten van Kijk wat ik kan! zal er gebruik worden gemaakt van een praatstok en een portfolioboekje. Deze hulpmiddelen, ideeën uit andere sociale vaardigheidstrainingen beschreven in hoofdstuk 5, zorgen voor kleuters voor verduidelijking en concretisering van de afspraken en sociale vaardigheden.  
8.8 Suggesties voor verder onderzoek
Dit onderzoek heeft antwoord gegeven op de vraag welke aanpassingen er nodig zijn in de sociale vaardigheidstraining TUM-TUM zodat deze geschikt is voor kleuters. Er zijn echter een tweetal onderwerp die in dit literatuur- en praktijkonderzoek niet naar voren zijn gekomen. 

Ten eerste zou er onderzocht kunnen worden wat de meningen en verwachtingen van ouders en opvoeders zijn ten aanzien van een sociale vaardigheidstraining voor kleuters. Hierbij kan ook onderzocht worden in hoeverre zij bereid zijn om mee te werken aan de training. 
Ten tweede zou de SoVa-training Kijk wat ik kan! geëvalueerd kunnen worden. Hier is in dit onderzoek geen mogelijkheid toe geweest. Er zou door middel van een vervolgonderzoek gekeken kunnen worden naar de tijdsduur van de bijeenkomsten, de thema’s die behandeld worden, de spelvormen die gebruikt worden en de inleiding in verhaalvorm. Hierbij kan de vraag worden gesteld in hoeverre deze aspecten aansluiten bij de kleuters. 
8.9 Afsluiting

In dit hoofdstuk zijn de conclusies en aanbevelingen voor de sociale vaardigheidstraining voor kleuters weergegeven. Ook de manier waarop dit toegepast zal worden in de training Kijk wat ik kan! is in dit hoofdstuk beschreven. 
De uitwerking van de sociale vaardigheidstraining Kijk wat ik kan! zal als extra map worden toegevoegd aan deze scriptie. 
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Bijlagen

1. Voorbereiding interview

2. Afname interview

3. Criterialijst 
Bijlage 1: Voorbereiding interview

Telefoongesprek waarin gevraagd wordt om medewerking aan het onderzoek.

“Goedemorgen/ -middag, mijn naam is José Lenders. Ter afronding van mijn studie Pedagogiek aan de Fontys Hogescholen te Tilburg, doe ik een onderzoek naar de mogelijkheid voor een sociale vaardigheidstraining voor kleuters.

Nu ben ik op zoek naar een kleuterleerkracht die mee zou willen werken aan het onderzoek. Het betreft een eenmalig interview van ongeveer een uur.

Zou een van uw teamleden hier aan mee willen werken?”

Zo ja, afspraak maken met:

Naam: …………………………………………………………………………………………...

Datum: …………………………………………………………………………………………..

Tijd: ……………………………………………………………………………………………..

Plaats: …………………………………………………………………………………………...

Is het antwoord misschien, dan een afspraak maken voor een telefoongesprek om met de betreffende persoon een afspraak te maken.

Naam: …………………………………………………………………………………………...

Datum: …………………………………………………………………………………………..

Tijd: ……………………………………………………………………………………………..

Is het antwoord nee: 

“Oké, bedankt.”

Bijlage 2: Afname interview

Inleiding
Als afstudeerstage voor de studie Pedagogiek aan Fontys Hogescholen te Tilburg geef ik vanuit het OHAB Sittard een sociale vaardigheidstraining aan kinderen van groep 4 t/m 8 in omgeving Sittard. Vanaf het begin van deze stage vraag ik me af of het niet mogelijk is om op jongere leeftijd te beginnen met een sociale vaardigheidstraining. 

Ik heb besloten om hier een onderzoek naar te doen als afstudeeropdracht. Een onderdeel van deze opdracht is het verkrijgen van de mening van ervaringsdeskundigen, de kleuterleerkrachten, door middel van een interview. 

Dit interview zal een half uur tot een uur duren. Aan de hand van de volgende thema’s zullen er vragen gesteld worden: 

· algemene informatie

· sociale vaardigheden

· training aan kleuters

· samenwerking

· doelgroep

Algemene informatie

1. Hoe lang bent u werkzaam binnen het basisonderwijs? 

2. Hoeveel jaren hiervan staat u voor een kleuterklas?

3. Wat voor een type school is dit?

4. Wat is de grootte van de school? Hoeveel kinderen heeft u in de klas?

Sociale vaardigheden

5. Wat zijn naar uw mening sociale vaardigheden? (Definitie + voorbeelden)

6. Welke sociale vaardigheden zouden kleuters moeten beschikken volgens u? (Op welke leeftijd?)

Voorbeelden: elkaar aankijken, om de beurt praten, duidelijk praten, luisteren naar de ander, samenwerken, op elkaar reageren, omgaan met gevoelens, praten over gevoelens, nee zeggen, sorry zeggen, toegeven, omgaan met een negatief antwoord van een ander,vragen of je mee mag doen.  

7. Welke vaardigheden moeten over het algemeen extra geoefend worden?

Training aan kleuters
8. Hoe kijkt u tegen een training voor kleuters aan? Wat is uw mening erover?

9. Stel dat er een training wordt ontwikkeld: wat moet er zeker in de training zitten?

10. Hoe kunnen kleuters bepaalde vaardigheden het beste aangeleerd naar uw mening?

11. Hoe zouden kleuters het beste beloond kunnen worden voor hun positieve gedrag? 

Samenwerking
12. Hoe zou u uw rol als leerkracht willen invullen binnen de training?

13. Op welke manier kunnen de ouders het beste betrokken worden bij de training?

Doelgroep
14. Welke kinderen zou u opgeven voor de training? (Leeftijd, gedrag)
15. Heeft u nog aanvullingen of opmerkingen op de vragen die u gesteld zijn?
Bijlage 3: Criterialijst  

Vul onderstaande lijst in voor het betreffende kind. De eerste 8 items zijn over het algemeen van doorslaggevend belang. Indien het kind op meerdere items scoort kan deelname aan een sociale vaardigheidstraining gewenst zijn.

· Het kind wordt vaak geplaagd

· Het kind kan zich slecht verweren tegen leeftijdsgenoten

· Het kind heeft veel ruzie en vecht regelmatig 

· Het kind conformeert zich sterk aan anderen en laat gemakkelijk over zich heenlopen

· Het kind heeft een zeer lage dunk van zichzelf

· Het kind speelt veel alleen 

· Het kind gaat voornamelijk met veel jongere of veel oudere kinderen om 

· Het kind staat bij spelletjes vrijwel altijd aan de kant

· Het kind gaat zelden of nooit met andere kinderen mee naar huis

· Het kind neemt zelden of nooit initiatief tot contact met leeftijdsgenootjes

· Het kind doet zelden of nooit vrijwillig mee aan groepsactiviteiten

· Het kind probeert zoveel mogelijk niet mee te doen aan sportieve activiteiten

· Het kind gaat zelden of nooit mee op schoolreisjes

· Het kind blijft vaak binnen tijdens de schoolpauze

· Het kind geeft bij moeilijkheden vrijwel altijd andere kinderen de schuld

· Het kind doet wel aan bovengenoemde activiteiten mee, maar klaagt daarbij vaak over hoofdpijn, buikpijn, keelpijn, bibberen en andere psychosomatische zaken

· Het kind is in contacten met anderen steeds lichamelijk gespannen

· Het kind schept veel op, snoeft en overschreeuwt zichzelf
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